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DEPENDENCIA: ORGANO DE CONTROL Y
EVALUACION
GUBERNAMENTAL

SECCION: DESPACHO DEL TITULAR
OFICIO NO.: OQCE067/2026
ASUNTO: Informe del mes de febrero
del 2026.

H. Guaymas de Zaragoza, Sonora, a 10 de marzo del 2026.

DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL
PRESENTE.

En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral VIII del Articulo 65 de la Ley de Gobierno
y Administraciéon Municipal, por este medio le envio adjunto, el Informe General de
Actividades del Organo de Control y Evaluaciéon Gubermamental y sus unidades
administrativas correspondientes al mes de febrero del 2026.

El informe referido se presenta estructurado via Plataforma Digital a la Secretaria
Técnica, conforme a los objetivos y metas planteados para el Organo de Control vy
Evaluacidn Gubernamental, indicando las que se cumplieron durante el periodo
informado.

Quedando a sus 6rdenes, para cualquier aclaracion al respecto.

i 2EONTR
TITULAR DEL ORGAN@@EJM%L

Y EVALUACION GUBERNAMENTAL
C.C.P. ARCHIVO.GRQ/GRQ/srd*

CONTRALORIA | Avenida Serddn No. 150 entre calles 22 y 23 col. Centro.
Palacio Municipal Guaymas, Sonora. C.P. 85400 | 222 86 63
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NOMBRE DE LA DEPENDENCIA: ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL
UNIDAD RESPONSABLE: DESPACHO DEL DIRECTOR

Coordinar y vigilar la operacién del sistema administrativo de control y evaluacion gubernamental, asf como los programas de madernizacién administrativa

OBJETIVO
con el fin de mejarar la eficiencia, honradez y transparencia en el usa de los recursos de la administracion publica, apegados a la normatividad,
ANO 2026 PRIMER TRIMESTRE FEBRERO
Clave Meta Unidad de Medida Actividades realizadas

Mejora del desarrollo administrativo integral y del sistema de control y evaluacion de la )
1 . e . - Acciones 31
administracién directa y entidades paramunicipales,

Descripcion de actividades

Se realizé la entrega puntual del informe correspondiente al mes de enero del afio en curso.

Se establecié y mantuvo un mecanismo de coordinacién semanal mediante la celebracién de cuatro sesiones de trabajo con los directores y coordinadores del Organo
Interno de Control, lo cual permitié una retroalimentacion continua y el monitareo riguroso de los avances.

En el marco de las actividades institucionales y con el fin de fortalecer el compromiso civico y la responsabilidad social, participé activamente en diversos compromisos
de la agenda educativa, social y cultural del municipio.

Participacion activamente en la discusion y analisis de los asuntos presentados en una sesion ordinaria del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Municipio de Guaymas.
Mediante oficic OCEG036/2026, se dio respuesia a informacion solicitada por Oficialia Mayor, relacionado con los Servicios de limpieza y manejo de deshechos.

La Titular, en su caracter de integrante del Comité Municipal de Transparencia asistio a mesa de trabajo, para analizar la tabla de aplicabilidad del articulo 54 de |a nueva
Ley de Transparencia del Estado de Sonara, garantizando el cumplimiento de las disposiciones legales.

Se coording el evento de evaluacion de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal 2025 en San Carlos Nuevo Guaymas, encabezado por la Presidenta Municipal. El
propdsita central fue el fortalecimiento institucional a través de estandares de mejora continua. Como resultado de esta gestion, la administracién recibié el distintivo
anual de Desempefio Sobresaliente, alcanzando un hito histérico para el municipic al situarlo como el nimero uno en el estado de Sonora y el segundo mejor evaluado
en el ambito nacional.

Con fundamento en los articulos 12,fraccién ;21 y 33,fraccidn |1l de los Lineamientos de Ia Comisién Permanente de Contralores Estado -Municipios, participé en la
Asamblea Plenaria 2026-1, reunién en el que se eligié a la persona titular de la Coordinacion Estatal, asi como la presentacion del Plan Anual de Trabajo y la
calendarizacidn de capacitaciones para el presente ario,

Se informa la recepcién de los reportes detallados correspondientes a la edicion 2026 del Carnaval de Guaymas, bajo el lema "E| Pueblo esta de Fiesta™. Dichos
documentos han sido integradas exclusivamente para fines de seguimiento, archivo y cumplimiento de las normativas de transparencia. Asimismo, se destaca la
participacion, supervisando el desarrollo integral de las festividades para garantizar el orden y el disfrute de la ciudadania.

Participé a través de la coordinacién administrativa en Ia capacitacion ""Responsabilidad Patrimonial™ dirigido a personas servidoras publicas estatales, municipales y al
puiblico en general, cuyo objetivo era capacitar acerca de la Respensabilidad Patrimonial como la obligacién de indemnizacion a cargo de los Entes Publicos que surge
como consecuencia de su actividad administrativa irregular y que causa un dafo en los bienes y derechos de los particulares.

Supervisién y participacion, a través del departamento de auditoria interna de obras, en todos los actos relacionados a Licitaciones Pablicas Municipales, Estatales y
Nacionales.

Participé en la integracién de un comité de vecinos, a través de la Contraloria Social para transparentar la ejecucion de obra ptblica de la siguiente obra:

FMD 05 CP 2026: Rehabilitacion, mantenimiento Yy conservacion de vialidades con concreto en el casco urbano del Municipio de Guaymas, Senora.

Seguimiento de oficio SABG/430/0050/2026 emitido por la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno referente a la notificacion de la orden de auditoria de clave

"Procesos-06-026-2026" a los recursos para la Infraestructura Hidrica, Agua Potable, Drenaje y Tratamiento (8074 PROAGUA del ejercicio fiscal 202;5) oF GUAy,
a-‘_w
19 E’ﬂ“)

A
. ‘ 6 g
Se llevé a cabo una sesidn ordinaria con Tesoreria Municipal para dar seguimiento a los programas institucionales relacionados con el Comité d?r 1V
Institucional; se analizaron riesgos, se validaron acciones de mitigacion y se cumplié con las metas del PACI (Plan Anual de Trabaje de Control i r@lﬂ\a& .

e Bl
Dandoe cumplimiento a los protocolos de gestion documental, se trabaja con la clasificacion de la informacion relevante del pericdo 2021,2022 v f@;
seleccionado ha sido debidamente resguardado v preparado para su integracion al sistema de archivo,

s a5

En cumplimiento con el plan de trabajo mensual de esta dependencia, se informa la realizacion de la jornada "Contralorcitos" . Dicha interven%@m{l@am @Eﬂ%ﬁ@t

Primaria "Florentino Lopez Cervantes” (Col. Centinela), atendiendo especificamente a la comunidad estudiantil del 6.2 grado seccion "A", La SeSIC')nYEEV)j{EarA ;

valores éticos y funciones de vigilancia social en los menores para fortalecer el tejido social del municipio. CALIRERN ANENTAL
I i




10/3/286, 14:57 INFORME MENSUAL

X @ A

SOMOS GUAYMAS

2024 - 2027,

Descripcion de actividades

Se recibieron formatos en las medalidades de Inicial y Conclusién, en cumplimiento al articulo 96, en su fraccién 1X, de Ia Ley de Gobierno y Administracién Municipal;
articulo 128, fraccién IX, del Reglamento Interior del Ayuntamiento y Administracion Priblica Municipal Directa del H, Ayuntamiento de Guaymas: y al arliculo 34 de la Ley
de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora.

3 Promocién de la contraloria social para fortalecer la practica de un buen gobierno. Acciones 1

Descripcion de actividades

En cumplimiento con el plan de trabajo mensual de esta dependencia, se informa la realizacion de la jornada "Contralorcitos” . Dicha intervencion tuvo lugar en la Escuela
Primaria "Florentino Lopez Cervantes” (Col. Centinela), atendiendo especificamente a la comunidad estudiantil del 6.2 grado seccion "A". La sesion se centrd en inculcar
valores éticos y funciones de vigilancia social en los menores para fortalecer el tejido social del municipio.

4 |Coordinacién de los trabajos de entrega-recepcion de dependencias y entidades. ' Acciones ! 0

Descripcion de actividades

Durante el mes reportado, no se realizaron procesos de trabajos de Entrega - Recepcion dentro de la Administracién Municipal ni en Entidades Paramunicipales.

5 |PromucIén de la transparencia municipal y de la participacion ciudadana. ! Acciones I 24

Descripcion de actividades

Se realizo la carga de 01 archivo correspondientes a la Contraloria Municipal en la Plataforma Municipal y Nacicnal de Transparencia, en cumplimiento al articulo 70,
fraccion 29, de la Ley General de Transparencia.

En cumplimiento al Programa de Buzones Ciudadanos, se acude a revision de 07 buzones ciudadanos instalados en diferentes Dependencias, actividad en la cual se
recolectaron 13 Boletas de Evaluacion de Calidad y Desempefio, con los siguientes resultados: 1, Direccién de Desarrollo Social: 05 boletas,

2. Oficinas de enlace de S.R.E.: 02 boletas.

3. Direccion de Obras Publicas:01 boleta.

4. Regidores: 0 boletas.

5, Direccion de Atencion Ciudadana: 0 boletas.

6. Tesoreria Municipal: Direccién de Ingresos 03 boletas y Direccion de Calastro Municipal 02 boletas.

7. Direccion de Desarrcllo Econdmico y Turistico: 0 boletas

Se constituyé 01 comité de obra del Programa Fondo Municipal Directo (FMD 05 CP 2026) Rehabilitacién, mantenimiento y conservacién de vialidades con concreto en el
casco urbano en el Municipio de Guaymas, Sonora.

Se realizo el informe mensual correspondiente al mes de febrero 2026 del area de coordinacion de Contralorfa Social.

Se realizé la depuracion vy seleccion de la documentacion oficial generada por esta coordinacion para su posterior transferencia al Archivo Munfcﬁpal.__

Con la finalidad de garantizar acciones en las que los ciudadanos tengan canales ablertos para reportar irregularidades o proponer mejoras come g 3
boletas de Evaluacién de Calidad y Desempefio; durante este periodo se obtuvieron 13 Boletas |as cuales fueron canalizadas en tiempo y forma,ngra'ill
cada reporte por la dependencia correspondiente. i R_
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NOMBRE DE LA DEPENDENCIA: ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL
UNIDAD RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA -

OBJETIVO |Vigilar que los recursos federales, estatales ¥ municipales se apliquen de forma correcta y transparente en el municipio.

ANO 2026 PRIMER TRIMESTRE FEBRERO
Clave Meta Unidad de Medida Actividades realizadas
Vigilar integralmente el proceso de licitacion y ejecucion de la obra publica, incluyendo la
1 inspeccion fisica y la supervisién, para verificar su cumplimiento administrativo, normativa y Informe 33
técnico,

Descripcidn de actividades

LIRS-2026-GUAYMAS-OFICIALIA-01

Servicios para la operacion técnica y mantenimiento de instalaciones del relleno sanitario de la ciudad de Guaymas, Sonora; asi como la rehabilitacién y mantenimiento
de caminos de acceso al mismo.

Junta de Aclaraciones.

Acto de Apertura de Propuestas.

LPO-826029996-001-2026

Rehabilitacion, mantenimiento y conservacion de vialidades con bacheo, calafateo, recarpeteo o sello en el casco urbanc de Guaymas y San Carlos en el municipio de
Guaymas (Zona 1).

Visita de Obra.

Junta de Aclaraciones.

LPO-826029996-002-2026

Rehabilitacién, mantenimiento y conservacion de vialidades con bacheo, calafateo, recarpeteo o sello en el casco urbano de Guaymas y San Carlos, en el Municipio de
Guaymas (Zona 2).

Visita de Obra.

Junta de Aclaraciones.

LPO-826029996-003-2026

Rehabilitacion, mantenimiento y conservacion de vialidades con bacheo, calafateo, recarpeteo o sello en el casco urbano de Guaymas y San Carlos, en el Municipio de
Guaymas (Zona 3).

Visita de Obra.

Junta de Aclaraciones.

LPO-826029996-004-2026

Rehabilitacion, mantenimiento y conservacian de vialidades con bacheo, calafateo, recarpetec o sello en el casco urbano de Guaymas y San Carlos, en el Municipio de
Guaymas {Zona 4).

Visita de Obra.

Junta de Aclaraciones.

Tarjeta Informativa 216
Pavimentacién con concreto hidraulico e infraestructura hidraulica y sanitaria en Calle Agiabampo entre Ensenada Grande y Cochorit Colonia Fovissste.

Tarjeta Informativa 217
Rehabilitacion de unidad deportiva (1l etapa).

Tarjeta Informativa 218
Rehabilitacién de unidad deportiva ( Il etapa).

Tarjeta Informativa 219
Rehabilitacion de unidad deportiva Il etapa. :

Tarjeta Informativa 220
Rehabilitacion de unidad deportiva (Il etapa). -

Tarjeta Informativa 221 ‘ ) .
Pavimentacion con concreto hidraulico e infraestructura hidraulica y sanitaria en calle Agiabampo entre Ensenada Grande y Cocharit colonia Fovissste,

Tarjeta Informativa 222
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Popular-Periodista,

Tarjeta Informativa 223
Rehabilitacién de unidad deportiva (Il etapa).

Tarjeta Informativa 224
Pavimentacién con concreto hidréulico e infraestructura hidrosanitaria en calle Nacori entronque con Paseo Centinela, frente a Parque de colonia Centinela.

Tarjeta Informativa 225 ;
Rehabilitacién de infraestructura hidraulica y sanitaria en Pabellén "a" y b" de la unidad deportiva Julio Alfonso Alfonso, de la colonia Sahuaripa-Gil Samaniego en el
sector sur, en Guaymas, Sonora.

! Tarjeta Informativa 226
Gonstruccién de cubierta metalica en patio de instalaciones de las Oficinas de Servicios Publicos Municipales.

Tarjeta Informativa 227
Instalacion de pasto sintético en plaza Centenario en la colonia Centro.

Tarjeta Informativa 228
Rehabilitacion y acondicionamiento en alberca municipal.

Tarjeta Informativa 229
Rehabilitacién de unidad deportiva (1| etapa).

Tarjeta Informativa 230
Rehabilitacion de unidad deportiva (Il etapa).

Tarjeta Informativa 231
Rehabilitacion de unidad deportiva (11 etapa).

Tarjeta Informativa 232
Rehabilitacion de unidad depertiva (Il etapa).

Tarjeta Informativa 233
Rehabilitacion de unidad deportiva (Il etapa).

Tarjeta Informativa 234
Rehabilitacién de unidad deportiva (1l etapa).

Tarjeta Informativa 235
Rehabilitacion de unidad deportiva (Il etapa).

Tarjeta Informativa 236
Rehabilitacion de unidad deportiva (Il etapa).

Tarjeta Informativa 237
Rehabilitacion de unidad deportiva (Il etapa).

Tarjeta Informativa 238
Rehabilitacién de unidad deportiva (Il etapa).

5 Realizar auditorias de verificacion del cumplimiento normativa de la situacion financiera, Informe

administrativa y técnica,

Descripcién de actividades

OCAI008/2026 Revisién de ingresos en la Direccién del Instituto del Deporte por el periodo de octubre a diciembre 2025,
OCAI009/2026 Revision de expedientes técnicos de obra en la Direccidn de Infraestructura Urbana y Ecologia por el periodo de julio a diciembre 20,
OCAI010/2026 Revision de expedientes de personal de nuevo ingreso en la Direccion de Recursos Humanos.

QCAI011/2026 Revision de sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios por el periodo de octubre diciembre 2025
QCAIN12/2026 Revision de recaudacion en la Direccién de Ingresos por el pericdo de oclubre a diciembre 2025.

3 Verificacién del contenido de la declaracion patrimonial de los servidores publicos. Informe

Descripcion de actividades

B L L U U O VPR S
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4 Realizar constancias de hechos. I Actas 5

Descripcion de actividades

Se realizé acta circunstanciada por la tercera verificacién de comparsas para el Carnaval Guaymas 2026.

Se realiz6 acta circunstanciada por |a tercera verificacion de elaboracion de carros alegdricos Carnaval Guaymas 2026.
Se realizé acta circunstanciada por la cuarta verificacion de comparsas para el Carnaval Guaymas 2026,

Se realizé acta circunstanciada cuarta verificacion de elaboracién de carros alegbricos Carnaval Guaymas 2026

Se realizo acta circunstanciada de entrega - recepcion de carros alegéricos Carnaval Guaymas 2026,

5 Dar seguimiento a las observaciones emitidas por los entes fiscalizadores. Acciones |

Descripcidn de actividades

En relacién con las acciones de vigilancia y seguimiento de la Contraloria Municipal, se informa que se han atendido de manera integral los requeri
informacion solicitados. Una vez analizada la evidencia documental aportada, se concluye que las operaciones financieras v administrativas se encyeftr
soportadas.

JRGANO DE CONTRO!
Y EVALUACION
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NOMBRE DE LA DEPENDENCIA: GRGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL
UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA

OBJETIVO |Recibir y atender las peticiones de servicios publicos municipales priarizando la atencién a la ciudadania.
ANO 2026 PRIMER TRIMESTRE FEBRERO
Clave Meta Unidad de Medida Actividades realizadas
1 Recepcién y canalizacion de peticiones ciudadanas a la dependencia correspondiente, Asunto 19

Descripcion de actividades

Se registraron los reportes recibidos por medio de la linea 072, atencion presencial, WhatsApp, portal web y peticiones turnadas a las dependencias correspondientes,

2 Realizar trabajo de monitoreo para verificar el avance y seguimiento de las peticicnes. Asunto 300

Descripcion de actividades

Monitoreo constante del envio y estado de las peticiones canalizadas a las @reas correspondientes para asegurar su atencién.

Realizar trabajo de coordinacion con cada dependencia para solicitar avances de las peticiones

3
ciudadanas,

Acciones 3

Descripcion de actividades

Reunion de trabajo con el Ing. Victor Omar Parlida Medina en la Direccién de Infraestructura Urbana y Ecologia. Reunién de coordinacién con el Lic. Fernando Ponce
Berrelleza en la Direccion de Comunicacién Sacial.
Reunion de trabajo con el Lic. Jacobo Corral Sanzur en la Direccion de Servicios Plblicos Municipales.

4 Recibir peticicnes de primera mano a través del modulo de atencion ciudadana. Asunto |

Descripcion de actividades

Recepcian de peticiones a través del médulo de Atencién Ciudandana y ser canalizadas correspondientemente, brindando asesoria integral y seguighightg
cada tramite para optimizar la experiencia del ciudadano.

JRGANO DE CONTROL
Y EVALUACION
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NOMBRE DE LA DEPENDENCIA: ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL
UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE ASUNTOS INTERNOS

OBJETIVO |Recibiry dar seguimiento oportuno a las quejas por desempeiio del personal de seguridad publica, jusces y médicos legistas,

ANO 2026 PRIMER TRIMESTRE FEBRERO

Clave Meta Unidad de Medida Actividades realizadas

Recepcion de quejas por la actuacién del personal de Seguridad Publica, Jueces y Médicos

c :
Legistas, xpediente 4

Descripcion de actividades

Al-005/2026. Al-006/2026. Al-007/2026. Al-008/2026. Nota: La recepcién de quejas esta sujeta a las necesidades y demandas de la ciudadanfa. Debido a que estas
fluctuaciones son variables, el cumplimiento de esta mata puede presentar aumentos o disminuciones de acuerdo con la demanda del periodo. Cumplimiento para esta
Meta.

é Conclusién de procedimientos de investigacién. Expediente 2

Descripcion de actividades

Al-010/2025: Falla de elementos, Al-016/2026: Desistimiento. Nota: El cumplimiento de esta meta depende tanto de la recepcion de las quejas como del progreso de los
procedimientos internos. Estos tltimos estan condicionados a la disponibilidad de informacién, la celebracién de audiencias, |a presentacion de testimoniales, la
asistencia de los citados y la entrega oportuna de Ia documentacion solicitada.

3 Implementar acciones de proximidad con la ciudadania y los cuerpos de Seguridad Publica. Tarjeta 1

Descripcidon de actividades

Con el cbjetivo de fomentar la implementacién de valores y fortalecer el vinculo entre las auloridades y la ciudadania, se desarrollaron las siguientes acciones:

Se realiza reunién con el C. Luis Angel Pablos Cardenas, encargado del grupo DARE quien informa sobre las actividades programadas y realizadas en el mes de febrero,
donde sobresale la actividad "INSPECCION MOCHILA SEGURA", a 120 alumnos de los diferentes grupos de la escuela telesecundaria 285 Prof, Guadalupe Soto
Sanchez, a la cual acudimos junto a los elementos de programas preventivos y demas personal de apoyo.

bl i

£
4 Realizar supervisién de la actuacién de Policias Municipales, Jueces y Médicos Legistas. Tarjeta ;'_gi“
Descripcion de actividades g i)

Se realizan cuatro visitas de observacion en diversas areas de Ia Direccion General de Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipél{;a Al

JRGANO DE CONTROL

Y EVALUACION
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NOMBRE DE LA DEPENDENCIA: ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL
UNIDAD RESPONSABLE: COORDINACION JURIDICA

OBJETIVO | Atendery resolver las quejas y denuncias en relaciin al desempefio de los servidores péhblieos municipales.
ANO 2026 PRIMER TRIMESTRE FEBRERD
Clave Meta Unidad de Madida Actlividades realizadas
1 Recepeion de denuncias por presuntas faltas adminisirativas en la unidad investigadora. Expedienta o

Cescripcion de actividades

Mo se recihieron denuncias, fo que coingide con & fortalecimiento de las campafizs de prevencidn y las recientes capaciaciones en tema de Responsahilidades
Administrativas, o cusl ha fomentads una cultura de cumplimienio satisfaciono de ios protocolios internos por parte de los servidores piblicos.

Emision de informes de presunta responsabilidad administrativa [IFR&) wo ascuerdos de

2 o N < informe 1
conclusién porla unidad investigadora.

Deseripcion de actividades
PRA21/25 ARCHIVO DE EXPEDIENTE

Coneclusion de Procedimientns de Responsabilidad Administratys par fa Unidad Sustanciadara W .

e Expedients 1
Resolutora.

Deseripeion de actividades

1. Derivade de un anlisis v seguimients de los procedimientos de responsabilidad administrativa, se determing la conclusion det expediente nimero IPRAJASIDZIZ026
antes PRAZE2025.

4 Atencion a Asuntes del Gebismo del Estado por la Unidad Sustanciadora/Resclutora. Exhorta [ 4

Descripeion de actividades

1. Exharta 01/2028: Area de Denuncias & Investigaciones del Organo Interna de Cantrol en 1a SEMARNAT, 2. Exharto 02/2026: Suhsecretaria de Sustanciacitn y
Resolucién de Responsabiidades de la Seorstara Anticorrupeion y Buen Gobierna del Estado de Sonora. 2. Exhorto 0372026 Subsecretaria de Suslanciacién y
Resolucién de Responsabilidades de |a Secretaria Anticorrupeian y Buen Gobserns del Estado de Sonora, 9. Exhorto 04/2028: Subsecreiaria de Susianciacion y
Resolucidn de Responsabilidades de la Secretaria Anticorrupeion y Buen Goléerno del Estado de Sonora.

sarii itacid i pdbl canismos  disefados ra fomentar una .
. fmparlir capaeitacian a servidores pdbiicos en mecanis s pa Capacitacisn
adecuada gobemanza municipat,

o

Descripeion de actividades

Conforme al cronograma de brabajo anual, este mes no presents registros de actividad por tratarse de un proceso de ejecucdn timestal, Toda ia info
este rubro sera reportada de manera integral durante & mes de marza., cumgpliendo con Ins plazos previsios,
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