SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA

INDICADORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

FUNCION 232 PRESTACCION DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA
DEPENDENCIA 08 DIERECCION DE LA UNIDAD BASICA DE REHABILITACION
UNIDAD RESPONSAE 01 DESPACHO DEL DIRECTOR

CLAVE DEL PROGRA 013 UNIDAD BASICA DE REABILITACION

NOMBRE 01 EJECUCION DEL PROGRAMA UBR
EVALUACION DE METAS
¥ i i de R itacién no Hospitalaria a ias Personas con Di i O perr
METAS Gasto Meta PORCENTAJE
Clave Descripcion Unidud de Medslg Ponderacion % Presup. Devengad g Real g1 | ez - Justificacion
SE REBASO LA META PROGRAMADA, YA QUE SE HIZO ROTACION
CONSTANTE DE PACIENTES, SE DIERON DE ALTA A LOS QUE YA
1 Servicio de Terapia Servicios 45% 1,365,373 046738 8390 13.023 138 58 50{CULMINARON LAS INDICACIONES DEL MEDICO, AS| MISMO, SE DIERCN DE
BAJA A LOS QUE NO CUMPLIERON COM EL REGLAMENTC DE FALTAS,
DEBIDO A ESYO TUVIMOS NUEVOS INGRESOS.
2 Otorgar apoyo para Onless. Piezas 10% 303,416.26 210,386 10 13 130 | 88 53
k] Atender a la Discapacidad Atenciones 45% 1,365,373 845,737.91 2330 2,099 S0 69 T
100% § 303416262 2,103 862.03 11730 15135 358 208 180
Bajo protesta ecir verdad d que los Estades-Eil e 05 § 50N hilided del emisor

C.P. Damel Seferino Apodaca Laminaga
Tesorero Municipal

ima Delia Guerero Comejo
Directora General

15AF-10cal305-20f-8ab 1-08ed-6d6780ba2d7d
1/29/2026 9:25:02 AM




FUNCION

DEPENDENCIA

241 DEPORTE ¥ RECREACION
02 DIRECCION DEL PARQUE INFANTIL
UNIDAD RESPONSAEDY DESPACHD DEL DIRECTOR

CLAVE DEL PROGRA 003 PARGQUE INFANTIL

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERC AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

NOMBRE 01 EJECUCION DEL PROGRAMA PARQUE INFANTIL
EVALUACION DE METAS
OFRECER ESPACIOS SEGUROS ¥ ADECUADOS PARA RECREACION, PROMOVER VALORES PARA LA SANA CONVIVENCIA FAMILIAR
METAS Unidad de  |Pondara Gasto Meta PORCENTAJE o
Clave Descripcion Medida cion % Presup. Dy gack programad: Real E1 E2 E3 .
ATENCION DE USUARIOS TUVIMOS UN INCREMENTO EN LAS RENTAS Y VISITAS PARA ENVENTOS POR FESTEJOS DEL DIA
DEL NINC TANTO DE MACQUILAS Y GASOLINERAS, COMO ESCUELAS AUN EN MES DE MAYO Y JUNID
1 PERSONAS | 75% 3,020,521.92 1,797.976.63 13200 23391 177 &0 34 |POR FIN DE CURSD ESCOLAR. EN EL MES DE JULIC POR EL CALOR EN EL CHAPOTEADERO
TUVIMOS INCREMENTO DE VISITANTESDURANTE EL MES DE AGOSTO SE INCREMENTO LA
IKFLUMMLWW;_‘
SERVICIO DE JUEGOS MECANICOS DEEIDC A FESTEJCS DEL DIA DEL NINO SE REALIZO MANTENIMIENTO A TODOS LOS JUEGOS
MECANICOS, EN JULIO ¥ SEPTIEMBRE SE REQUIRIO DAR SERVICIO ¥ MANTENIMIENTO A LOS
’gf_m\iit Thnaa054 f893258 L = ] il 4400 JUEGOS YA QUE DURANTE ESTE PERICDC VACACIONAL TUVIMOS INCREMENTO EN LOS
AR 32 USUARIOS,
% 4,027,362 56 2,397,302.17 13217 23414 179 119 4433
¢

y son responsabilidad del emisor.

ISAF-10ca0305-20f-9ab1-dBed-6467 B0ba2d7d
1129/2026 9:25:02 AM




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADCORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERQ AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

FUNCION 122 PROCURACION DE JUSTICIA

DEPENDENCIA 03 SUBPROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR
UNIDAD RESPONSAB 01 DESPACHO DEL SUBPROCURADOR

PROGRAMA 004 DEFENSA DEL MENOR

SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DE PROGRAMA DEFENSA DEL MENOR

EVALUACION DE METAS
En la Subprocuraduria de Proteccion de nifias, nifos y adolescentes, se busca brindar el apoyo psicologico, juridico y asistencia de trabajo social, a las necesidades legales yfamilaires que la comunidad presenta. Canalizar

y gestionar a las diferentes instituciones externas que no se puedan resolver, brindando soporte a las ias en estado de vulnerabilidad, para mejorar su situacion y condicion de vida
MET AS Unidadde | Ponderacion Laslo Metg PORCENTAJE Justificacion
Clave Descripcion Medida % Prasup. Devengado  |programad Real E1 E2 E3
ATENCION ¥ SOPORTE LEGAL TRAMITES | 3891% 4,101,967 83|  2,429279.40| 3,508 3093 88 | 5o gz|o) area de atancion ysoporta legs! NO.

cumplio con la meta establecida.

Bajo la atencién y las verificaciones
domiciliarias tante locales como del valle,
derivado a que solo hay una trabajadora
social para los diversos reportes por parte
GESTION DE TRABAJC SOCIAL SOLICITUDES 9.20% 969,681 88 574,386.29 1,547 1472 97 59 61|de: UNEPAVIF, SEC, C5 (SALVA), Instituto
de |la Mujer, hospitales de la salud de
Guaymas y foraneo, colaboracion del
juzgado de primera instancia, fiscalia del
estado, y asuntos de guardia disminuyo.

El area de Psicologia logrd cumplir con la
meta establecida Durante este tiempo,
mucheos estudiantes han asistido a sus
ATENCION PSICOLOGICA CONSULTAS 46 65% 4,917 93367 2,912,513.09] 2180 2852 135 59 44 |sesiones programadas. Ademas que ya se
cuenta con cince psicologos para la
|atencion de pacientes nuevos y de

uimniento.
Los programas preventivos, lograron cumpli
DIFUSION DE PROGRAMAS PREVENTIVOS PROGRAMAS | 5.24% 552,410.98 327,150.45] 191 181 95 | s9 po e meraestablecicatLadiltision enlas
escuelas han aumentado las canalizaciones de
10,542.194.37 6,243,329.23| 73% 7698 | 415 | 237 | 234 |

-, r1|
|
Ny {C P Daniel Seferino Apodaca Larminaga

Direciora General Tesnram Munirinal

ISAF-10ca0305-2f0f-9ab1-dBed-6d67 B0ba2d7d
129/2026 92502 AM



SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIC DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERD AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

FUNCION 262 EDAD AVANZADA

DEPENDENCIA 07 INAPAM

UNIDAD RESPONSAI 01 DESPACHO DEL DIRECTIR
PROGRAMA 012 INAPAM

SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DE PROGRAMA INAPAM

EVALUACION DE METAS ;
Ayudar a las personas Adultas Mayores y brindarles una atencion Integral a traves de Actividades, Atencion Medica y Psicologica, gue les permita continuar Desarrollandose plenamente.
METAS Unidadde |Pondera Gasto Meta PORCENTAJE Jsifcacion
Clave Descripcion Medida cion % Presup. Devengado  |programad: Real E1 E2 E3
Clubes del Adulto Mayor GRUPO 33% 596,193.53 367,424 97 768 | 62 8
Servicio Voluntario de Pagueteros PERSONAS | 28% 50586117 311,754.52 437 | 62 14
en esta meta se presenta como praclicas
Actividades Deportivas  YOGA PRACTICAS | 16% 289,063.53 178,145 44 37 | B2 165|fueron 53 practicas de yogo pero como ya se
: ponian las asistencia se ponen 755 asistencia
Atencion Integral al Adulto Mayor PERSONAS 11% 198,731.18 122,474.99 477 | 62 13
Asescria Legal DENUNCIAS 3% 54,195.41 3340227 956 | 62 -]
Denuncia de Viclencia al Adulto Mayor CONVENIOS 2% 36,132.94 22,268.18 700 | B2 g
Casos Nuevos PERSONAS 2% 35,132 94 22,268.18 711 | 62 9
Visita Domiciliaria a Adultos Mayores y a Personas EXPEDIENTE
Discapacitadas. s 2% 36,132.94 22,268.18 1177| 62 5
Convenios Extrajudiciales EXPE [;IENTE 1% 18,066.47 11,134.09 167 | 62 37
Expedientes Judiciales al Afo PERSONAS 1% 18,066 .47 11,134.08 450 | 62 14
. — esta meta esta se quito por decisicon de
Intervencion de audiencia PRACTICAS 1% 18,086.47 ‘1 1,134.09 w2 100 | 62 62 ssiretiriada'a) H Ayuritmarsmio
100% m }1,418,408.99 989 5204 |5981] 678 | 342
(= Tfr
4 -.P'a ]

razonablemente cnrrecfcs"q n responsabilidad del emisor.
\/ 5

C_P._ Daniel Seferino Apodaca Larrinaga
Tesorerc Municipal

ISAF-10cal305-2f0f-9ab1-d8ed-6d67 80ba2d7 d
129/2026 §.25.02 AM




FUNCION
DEPENDENCIA

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS

241 DEPORTE Y RECREACION
09 DIRECCION DE LUDOTECA

UNIDAD RESPONSAB 01 DESPACHO DEL DIRECTOR

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

PROGRAMA 014 SERVICIO DE LUDOTECA
SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DEL PROGRAMA DE LUDOTECA
EVALUACION DE METAS
PROMOVER ACTIVIDADES LUDICAS PARA UNA SANA CONVIVENCIA FAMILIAR
METAS Unidad de |Pondera Gasto Meta PORCENTAJE R i
Clave Descripcion Medida cion % Presup. Devengado  |programad Real E1 E2 E3
El incremento se debe al interés generado por los
. : 2 | | o
Visitas publico en general Asistencia | 50% 340,315.67 262,936 19 173 77 45|2lleres de fomento a a lectura y a la efectividad de las
estrategias aplicadas para atraer mas usuarios a la
ludoteca.
La meta se ha cumplido satisfactoriamente mediante
Taller de fomento a la lectura Taller | 20% | 13612627 | 105174.47 ns | 7 jig|retdncicr iilues; kit an prom mua s
gusto por la lectura y la participacion activa de los
|asistgmg§.
Ademas del campamento de primavera realizado
Campamento de Verano Campamen 15% 102,094.70 78.880.86 200 77 39 durante el segundo trimestre, también se llevo a cabo
to el mes de agosto el campamento de verano,
superando la meta programada.
Se Ea cumplido con la meta al supervisar de forma
e A s regular los espacios, asegurando su buen estado,
Supervision de espacios Visitas 5% 34,031.57 26,293.62 100 7 rid orden y funcionalidad para el desarrollo adecuado de
las actividades.
La meta fue superada gracias al aumento de visitas a
I G
Promocion visitas | 10% 68,063.13 52,587.24 58 | 77 g [IEREXCORIRE R CORinaoion sor Vo resps =
participacion en jornadas del DIF, lo que amplio el
alcance y visibilidad de la ludoteca.
0L f\m 680,631.34 525,872.37 383 678 586 309 229

irectora General

ISAF-10ca0305-2f0f-9ab1-dBed-6d6780ba2d7d

1/29/2026 2:25:02 AM

C.P. Daniel Seferino Apodaca Larrinaga
Tesorero Municipal




SISTEMA PARA EL DESARROLLC INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

FUNCION 265 ALIMENTACION ¥ NUTRICION
DEPENDENCIA 04 DIRECCION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS
UNIDAD RESPONSAB 01 DESPACHO DEL DIRECTOR
PROGRAMA 006 DESAYUNOS ESCOLARES
SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DE PROGRAMA DESAYUNOS ESCOLARES
EVALUACION DE METAS
La distribucion y supervision del programa en las zonas indigenas, rurales y urbano marginada.
METAS 3 Gaslo Meta PORCENTAJE
Unidad de i 5 i
ifi
Clave Descripcion Medida o Presup. Devengado  |programadal Real E1 E2 E3 dusticacion
Padrén de beneficianos Menores 80% Se rebaso la meta debido a gue a inicios dei 2025
1 2,295,243.86 2,654,64094 124006 136734 10 116 105 |se entregaron desayunos escolares pendientes
|del afio anterior.
\isitas de Supervision Visitas 20% Se entregan desayunos escolares directamente
2 573,810.97 663,660.23 350 666 190 116 6 en las escuelas, se aumentaron las visitas a las
escuelas para agilizar la entrega de desayunos
ﬁ m escolares.
) 2,860.084.88 | 3,318,301.17 124356 137400 | 301 | 231 166 |
Bajo protesta de decir verdad de

el
e
lia Guerrero Cgm

— C.P. Daniel Seferino Apodaca Larmnaga
=1la)
Dirsctora General

Tesorero Municipal
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONCRA

INDICADORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

FUNCION 265 ALIMENTACION ¥ NUTRICION
DEPENDENCIA 04 DIRECCION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS
UNIDAD RESPONSAE 01 DESPACHO DEL DIRECTOR
PROGRAMA 007 PROGRAMA ALIMENTARIO PAASV
SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DE PROGRAMA DESPENSAS PASAPAP
EVALUACION DE METAS
Distribucion del programa de despensas en areas necesitas para diferentes grupos vul
METAS Unidad de Ponderacio Gasto Metas Justificacion
Clave Descripcion Medida n % Presup. Devengado progr d realizada E1 E2 E3
Despensss Queda pendiente la entrega de apyos
1 Entrega de despensas a beneficiados 80% 2,295,243.86 2,654,640,54 5562 4955 89 116 0 correspondietes al 2do trimestre. Se
continuara durante el mes de julio,
Supervision a area Urbana y Rural Supervision Entregas de apoyos pendientes
durante el mes de enero en varnas
2 20% 573,810.97 663,660.23 50 a7 94 116 g  ||/calidadescelyialls de Guaymag: /i
como entregas realizadas en
diferentes colonias de la zona umbana
durante el 2do trimestre.
3,318,301.17 5612 5002 183 231 o

ISAF-10ca0305-2f0f-9ab1-d8ed-6d6780ba2d7d

1/29/2026 9:25:02 AM

o0s y son respensabilidad del emisor.

C.F. Danel Seferino Apodaca Laminaga
Tesorero Municipal




FUNCION: 268 OTRAS DE SEGURIDADSOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL

DEPENDENCIA: 05 DIRECCION DE CADI

UNIDAD RESPONSABLE: 01 DESPACHO DEL DIRECTOR

PROGRAMA: 009 CAD

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

SUBPROGRAMA: 01 EJECUCION PROGRAMA CADI

EVALUACION DE METAS

MANTENER EL PRESTIGIO QUE POR MAS DE CINCUENTA ANOS TIENE EL CADI DE SER UNA EXCELENTE OPCION PARA MADRES TRABAJADORAS Y/O RESPONSABLES DE MENORES, OFRECIENDO
A TRAVEZ DE UN EQUIPO CAPACITADO Y COMPROMETIDO UNA ATENCION INTEGRAL DE CALIDAD Y CALIDEZ A LOS NINOS DE CUATRENTA Y CINCO DIAS DE NACIDOS HASTA CINCO ANOS ONCE
MESES . AS| COMO POTENCIALIZAR UN DESARROLLO INTEGRAL Y ARMONICO EN UN AMBIENTE RICO EN EXPERIENCIA FORMATIVA EDUCATIVA 'Y SOCIAL.

METAS

Ciave Descripcion

Unidad de
Medida

Ponderaci
on %

Gasto

Meta

PORCENTAJE

Presup.

Devengado

Programada__|

Real

Justificacion

E1

E2 E3

1 |Atencion en el area de trabajo social

Atencion

83%

8,721,015.64

5,790,494.83

47724

48047

101 66 <]

o

SE LOGRO LAS METAS EN 5 DE 6
PROGRAMADAS, POR LOS PERIODOS
VACACIONALES, SEGUIMOS EN TRAMITE DE
NUEVO INGRESO

2 Orientacién y evaluacién psicolédgica

Orientacion

3.5%

367,753.67

244,177.49

831

1097

132 66 5

(=]

SE CONTINUO RELIZANDO EL PROCESO DE
NUEVO INGRESO ATENDIENDO LA
DEMNADA DE CUPQOS, SE ATENDIERON
CASOS DE MENORES CANALIZADOS POR
LAS EDUCADORAS.

3 |Eventos y evaluaciones pedagogicos

Evento

7.5%

788,043.58

523,237.48

542

100 68 6

-

SE LOGRARON 4 DE 5§ METAS PROGRAMAS,
REALIZANDO EN ESTE PERIODO LAS
EVALUACIONES EDUCATIVAS EN EL MES DE
NOVIEMBRE

4 |Acciones de prevencion de la salud

Accion

sofn

630,434.87

418,589.99

2610

2359

90 66 7

L]

NO SE CUMPLE CON LAS METAS POR
FALTANTES DE TRAMITE PARA INGRESO Y
POR FALTA DE CAMPARNA DE VACUNACION.

100%

10,507,247.76

51708

52045

423

266 256

C.P. Daniel Seferinc Apodaca Laminaga
Tesorero Municipal

ISAF-10ca0305-2f0f-9ab1-d8ed-Bd6780ba2d7d
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONCRA
INDICADCRES DE RESULTADOS
. DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMERE DEL 2025
FUNCION 265 ALIMENTACION Y NUTRICION

DEPEMNDENCIA 04 DIRECCION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS
UNIDAD RESPONSAB 01 DESPACHO DEL DIRECTOR
PROGRAMA:. 008 ESPACIOS DE ALIMENTACION

SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DEL PROGRAMA ESPACIOS DE ALIMENTACION

IONCBJETIVOS
| GESTIONAR ALIMENTOS PARA PROVEER AL COMEDOR Y BRINDAR A LOS COMENSALES UN BUEN SERVICIO, QUE SIN DICHA GESTION NO PODRIAMOS LOGRAR TAL OBJETIVO; ASI MISMO, VERIFICAR LAJ

METAS Unidad de Peiiderd Gasto Meta PORCENTAJE idiiicaiiin
Clave Descripcion Medida cion % Presup. Devengado  |programad Real E1 E2 E3
Distribucion de Raciones alimenticias en locales Informe Se supero las metas, ya que se inicio con
8 70% 592,302.32 922.197.08 3600 58000 1611 156 10 ofro oofnedor popular en la colonia popular,
beneficiando a mas personas. Y a su vez se
5 | Eati
Supervision de espacios de Alimentacion Visita
8 30% 253,843 85 395,227.32 24 24 100 156 156
100% B46,146.17 1,317,424 41 3624 58024 1711 | 311 165
o -R0LO InT
Bajo protesta de decir verdad declaramos que Io@atﬁs Financieros ;.c_a_Fn tas, son raz lgmente correctos y son responsabilidad del emisor.

C.P. Daniel Seferinc Apodaca Larrinaga
Tesorero Municipal

ISAF-10cal305-2f0f-9ab1-d8ed-5d6780ba2d7d
1/29/2026 9:25:02 AM



SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

FUNCION 263 FAMILIA E HIJOS

DEPENDENCIA 01 DIRECCION GENERAL

UNIDAD RESPONSABLE 01 DESPACHO DEL DIRECTOR

PROGRAMA 001 PROGRAMAS COMUNITARIOS
SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DE PROGRAMA VOLUNTARIADO

EVALUACION DE METAS

REALIZAR EVENTOS CON IMPACTO SOCIAL

METAS Unidad | Ponder Gasto Meta PORCENTAJE
N o de acion Justificacion
Clave Descripcion Medida| % Presup. Devengado |programada| Real | E1 E2 | E3 )
Se realizaron lavillita navidena, rosca de reyes ,coronacion de
1 Actividades sociales Evento | 40% 169,229 263,485 44 47 | 107 | 156 | 146|reyes infantiles de carnaval guaymas 2025 y visitas a sectores
vulnerables del municipio
2 actividades recaudatorias Evento | 20% 84,615 131,742 ] 15 | 167 | 156 93|Se realizaron desayunas mensuales
3 Apoyos sociales Visitas | 20% 84,615 131,742 44 48 179 | 373 | 156 42 |Acudimos a sectores mas vulnerables llevando despensas, ropa
visitas a grupos Sleclorla es de Visitas | 20% 84615 131.742.44 48 147 | 306 | 156 51 Se solicito apoyo e_n -ESDEI'.IE plalra realizar las diferentes actividades de las
voluntariado |cuales salen beneficiadas familias de escasos recursos
100% 423 073.08 658,712.21 149 388 | 953 | 623 | 332

Alre-Betia Gue

e

Directora General
I

ISAF-10ca0305-2f0f-9ab1-d8ed-6d6780ba2d7d
1/26/2026 9:25:.02 AM

correctos y son responsabilidad del emisor.

C.P. Daniel Seferino Apcdaca Laminaga

Tesorero Muncipal




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA

INDICADORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERC AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

FUNCION 263 FAMILIA E HIJOS
DEPENDENCIA 01 DIRECCION GENERAL
UNIDAD RESPONS/ 01 DESPACHO DEL DIRECTOR
PROGRAMA 002 VALORES
SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DE PROGRAMA VALORES
OBJETIVOS
Erindar platicas de valores a padres de familia, adolecentes y nifios con |a finalidad de retornar y practicar los valores en sociedad,
M ETAS Unidad de |Pondera Gasto Acumulade PORCENTAJE S

Clave! Descripcion Medida | cion % Presup. Devengado | Programada Real E1 E2 E3

1 Platica de valores Platicas 30% 126,922 197,614 55 144 262 156 59 |Durante este trimestre se dio un incremento considerable debido a fas solicitudes recibidas

2 \isita a instituciones visitas 20% B4,615 131,742 28 70 250 156 62 |delas diferentes instancias, areas e instituciones para desarroliar e impartir temas

3 Jornada "vivir con valores” Jomadas | 50% 7}]&,_5‘32“ 329,356 g 24 267 156 58 jreferentes a los dversos valores sociales, famillares y personales. Asi como llevar a cabo las

100% AR I.I'BE 6&65&,?12.21 92 238 778 | 467 | 180

itora General

n razonableme

ctos y son responsabilidad del emisor.

:_\L\s

A
o

Vi 4N
S

ISAF-10ca0305-2101-9ab1-d8ed-6d6780ba2d7d

©.P. Daniel Seferino Apodaca Lamnaga

Tesorero Municipal
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA

UNIDAD RESPONSAB 01 DESPACHO DEL DIRECTOR
PROGRAMA

001 PROGRAMAS COMUNITARIOS

INDICADORES DE RESULTADOS

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DE PROGRAMA COMUNITARIOS
EVALUACION DE METAS
Gestionar Asistencia Social a la poblacion vulnerable del municipio
METAS Unidadde  |Pondera Gasto Meta PORCENTAJE —
Clave Descripcion Medida cion % Presup. Devengado  |programada  Real E1 E2 E3
Entrega de apoyos economicos/especies Se supero la meta gracias a una mejor
organizacion en la entrega de apoyos y al
aumento en la demanda por parte de la
1 Atenciones 50% 211,536.55 329,356.10 1080 14,792 1370 | 156 11|poblacion. Se logro atender a mas personas
de lo previsto, priorizando los casos mas
urgentes y dando seguimiento puntual a
cada solicitud.
Estudio socioeconomico y tramite de inhumacion La meta fue rebasada debido al incremento
2 Atenciones | 50% | 211,536.55 329,356.10 108 275 255 | 156 g1[de soficitudes durante el pariado y a la
atencion constante que se brindo a la
poblacién que lo necesito.
100% 42307309 658,712.21 1188 15067 1624 | 311 73

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financiero

4.‘_““‘;

—’

s;_s&s notas, son r.

ISAF-10ca0305-2f0f-9ab1-d8ed-6d6780ba2d 7d
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0s y son responsabilidad del emisor.

Tesorero Municipal

C.P. Daniel Seferino Apodaca Laminaga




FUNCION
DEPENDENCIA

PROGRAMA:.
SUBPROGRAMA

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONCRA
INDICADORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMERE DEL 2025

269 OTRAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL
06 DESARROLLO COMUNITARIO

UNIDAD RESPONSAB 01 DESPACHOC DEL DIRECTOR

010 TALLERES
01 EJECUCION DEL PROGRAMA TALLERES

EVALUACION DE METAS

GESTIONAR RECURSOS PARA EFICIENTAR EL TRABAJO DE LAS INSTRUCTORAS DE LOS TALLERES, DANDO UN MEJOR TRATO A TODOS LOS USUARIOS QUE SE ACERCAN A LOS TALLERES, ASI MISMO,
I

|
METAS A Gasto Meta PORCENTAJE
Unidad de Pondera ; -
. 4 5 Justificacion
Clave Descripcion Medida cion % Presup. Devengado rogramad Real E1 E2 E3

10 Personas Asistentes a Talleres Asistent 80% 676,916.93 1.053,839.53 175 176 101 156 155
10 Supervision de Talleres Visita 20% 169,229.23 263,484.88 136 145 107 156 146 |

T (U T08%, | 846,146.17 1317,424.41 3n 321 27 | 311 | 30 ]

e

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y su

W
Directora General

—

< P

2SS
Q@ﬂgs, son razonablemente eorrectos y son responsabilidad del emisor.
Q A

e S S
E .:!_ g C.P.Daniel Seferino Apodaca Laminaga
I Tesorerc Municipal

ISAF-10cal305-2f0f-9ab1-dBed-6d6780ba2d7d
1/29/202€ 9:25:02 AM



SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

FUNCION 263 FAMILIA E HIJOS
DEPENDENCIA 01 DIRECCION GENERAL

UNIDAD RESPONSAE 01 DESPACHO DEL DIRECTOR
PROGRAMA 001 PROGRAMAS COMUNITARIOS

SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DE PROGRAMA COMUNITARIOS

EVALUACION DE METAS

Cumplir con las necesidades de transporte y mantenimiente garantizando el optimo y adecuado funcionami de la infraestructura y bienes fisico

METAS Unidad de | Panderacion Gasto Meta PORCENTAJE

’ —
Clave’ Descripcion Medida % Presup. Devengado | Programad | Real = =T ustificacion

Gestion de transporte para actividades esenciales:

- Entrega de desayunos escolares en Guaymas, comunidades yaquis y el valle
de Guaymas.

- Programas dimentarios para familias vulnerables.

- Traslado de pacientes a terapia fisica en UBR.

- Verificaciones y visitas domiciliarias en Subprocuradurias de PNNA y PAM,
incluyendo casos de guarida.

Apoyo en jomadas comunitarias comao:

- Jornada Dia del Pueblo.

- Jornada Conviviendo con Valores.

- Participacion en eventos sociales y recaudatonios organizados por DIF
Guaymas y elH. Ayuntamiento de Guaymas.

- Entrega de mensajeria a dependencias gubernamentales y particulares.
Temporal de lluvias: Se
realizan recoridos por colonias del municipio para verificar y brindar el apoyo a
familias vulnerables, tormenta tropical "Lorena”. - reliza
apoyo en la instalacion y acarreo de decoracion para villa navidefia 2026

&

Recorrido de Vehiculos Recorridos 40% $ 5076B770|% 79045465 3285 5310 162 156

Se realizan reparaciones, instalaciones y mantenimientos en:

- Edificio y areas comunes del Sistema.

- Equipos de trabajo en diferentes areas y coordinaciones.

Nuestro objetivo es garantizar condiciones éptimas, funcionaies y seguras para
trabajadores y usuarios, pemmitiéndonos brindar un servicio eficiente y de
calidad.

Mantenimiento General de las Areas Servicios 60% $ 76153155| % 118568197 111 156 141 156 1

-

100%

" 3.916:136.62 3396 5466 | 302 | 311 | 207
-1

Bajo protesta de erdad declaramos que los Esta ancieros y sus

A ;
.'son razonablemente ccrre‘i‘jos\y son responsabilidad del emisor.
e M \

-3

C.P. Daniel Seferinc Apodaca Larrinaga
Tesorero Municipal

(SAF-10cal305-2f0f-9ab1-dBed-6d6780ba2d7d
1/29/2026 9:25:02 AM




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERQ AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

FUNCION 263 FAMILIA E HIJOS
DEPENDENCIA 01 DIRECCION GENERAL
UNIDAD RESPONSABLE 01 DESPACHO DEL DIRECTOR
PROGRAMA 001 PROGRAMAS COMUNITARIOS
SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DE PROGRAMA COMUNITARIOS
EVALUACION DE METAS
REALIZAR JORNADAS COMUNITARIAS EN LAS COLONIAS O COMUNIDADES DONDE EXISTEN MAS PERSONAS EN ESTADO VULNERABLE. CON EL PROGRAMA DE SALUD Y BIENESTAR COMUNITARIO SE
METAS Unidad de |Pondera Gasto Meta PORCENTAJE g

Clave Descripcion Medida cion % Presup. Devengado  |programad; Real E1 E2 E3 ustificacion

1 Jornada comunitana Visita 30% 126,921.92 197,613.66 9 11 122 | 156 127

2 Programa de salud y bienestar comunitario Visita 30% 126,921,892 197,613.66 44 44 100 156 156

3 Jornada de platicas Prevencion Social Platica 20% 84,614.62 131,742 .44 11 11 100 0 0

4 Brigada Informativa Visita 20% B4,614.62 131,742.44 10 10 100 0 0

100% 423,073.08 658,712.21 74 76 422 311 283
RROLO

Bajo protesta de decir verdad declaramos _que Financi%(-w%s, son razonablel bt nsabilidad del emisor.

3 s C.P_Daniel Seferino Apodaca Laminaga
Directora General L
-

Tesorero Municipal

ISAF-10ca0305-2f0f-8ab1-d8ed-6d6780ba2d7d
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERC AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

FUNCION 263 FAMILIA E HIUOS

DEPENDENCIA 01 DIRECCION GENERAL

UNIDAD RESPONSABLE 01 DESPACHO DEL DIRECTOR

PROGRAMA 001 PROGRAMAS COMUNITARIOS
SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DE PROGRAMA COMUNITARIOS

EVALUACION DE METAS
PROMOVER ACCIONES QUE MEJOREN LA CALIDAD DE VIDA EN LOS GRUPOS VULNERABLES, A TRAVES DE LA OPERACION DE PROGRAMAS Y LOS SERVICIOS QUE OFRECEMOS

METAS Unidad de |Pondera Gasto Meta PORCENTAJE Ty
= - . i Justificacion

Clave Descripcion Medida | cion % Presup. Devengado |programadal Real E1 E2 E3
EVENTOS EN LOS QUE PARTICIPA DIRECCION EVENTOS | 20% 1,354,781.93 2,109,355.168 A=t el 236 156 66
GESTIONES Y ACTIVIDADES INFORME | 70% 4,741,736.760 7.382,743.087 B T 7 T s L i 156 140
SUPERVICION A COORDINACIONES VISITA 10% 677,380.97 1,054 677 584 45 58 131 156 119

- 100% 6,773,909.66 10,546 775.84 236 330 478 467 325

7o pRRUTUTR
Bajo protesta de decir verdad declaramos que ina ,lgrgs ¥ sus notas, son %Iemente correctos y son responsabilidad del emisor.

“» r

"l-’_q

fna Delia Guerrere
Directora General

¥
|
—— 3

- .;\A PA

P

7 £ P Daniel Seferino Apodaca Larrinaga
B Tesorero Municipal

ISAF-10ca0305-2f0f-9ab1-d8ed-6d6780ba2d 7d
1/29/2026 9:25:02 AM




SISTEMA PARA EL DESARROLLC INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

FUNCION 263 FAMILIA E HWOS
DEPENDENCIA 01 DIRECCION GENERAL

UNIDAD RESPONSAEQ1 DESPACHC DEL DIRECTOR
PROGRAMA 001 PROGRAMAS COMUNITARIOS

SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DE PROGRAMA COMUNITARIOS

EVALUACION DE METAS

Gestionar de manera eficente la difusion de las actvidades en el municipio;

METAS . i Gasto Meta PORCENTAJE
Clave Descripcion Unidsl e Mediaa acion % Presup. Devengado  |prog Real Et E2 E3 Justificacion
DIFUSION DE EVENTOS FACEBOOK PUBLICACIONES] 70% 296,151.16 461,096.54 120 213 178 156 BB |rarte de los compromisos de informar a la comunidad de los trabajos constantes.
DIFUSION DE EVENTOS INSTAGRAM PUBLICACIONES| 20% B4 614 62 131,742 44 50 62 124 156 126 Damos una retroalimentacion de activil
DIFUSION DE EVENTOS PAGINA WEB PUBLICACIONES| 10% | 42,307.31 6587122 4 a8 | 108 [ 15 | a4y [Semertsidounnachliacinennuesin paind weh en mi propls de s o
31 407 467 360

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estades Financieros y sus notas,
Tt

C P. Daniel Seferino Apodaca Laminaga
Tesorero Municipal

Dk G L
Dirsctnr}laonm:aL__

ISAF-10ca0305-210f-%ab1-dBed-6d6TB0ba2d7d
1/29/2026 92502 AM



