FUNCION
DEPENDENCIA

UNIDAD RESPONSABLE:
CLAVE DEL PROGRAMA.,

01 DESPACHO DEL DIRECTOR
013 UNIDAD BASICA DE REABILITACION

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA

232 PRESTACCION DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA
08 DIERECCION DE LA UNIDAD BASICA DE REHABILITACION

INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 de enero ol 30 de Septiembre del 2024

NOMBRE 01 EIECUCION DEL PROGRAMA UBR
EVALUACION DE METAS
ve i servicios de Rehabilitacion no | italaria a las con Di: '}
e A0 Unidad de Medida | Ponderacion % Ll Mera RORCENTALE lustificacién
Clave Descripcion Presup. 1 programada Real [3] £2 E3
Servicio de Terapia Servicios 45%
SE REBASO LA META PROGRAMADA. ¥4 QUE SE HIZO ROTACIGN
CONSTANTE DE PACIENTES, SE DXERCH DE ALTA A LOS GUE YA
1,132,358 767,329 6778 215 68 31|CULMIMARON LAS INDICACIONES DEL MEDICO, ASI MISMO, SE|
DIERON DE BAJA A LOS QUE MO CUMPLIERON CON EL|
(REGLAMENTO DE FALTAS
Ctorgar apoyo para Ortesis y Protesis (con fondos de Radioton). Piezas 10% DEBIDO A GESTIONES ANTE DIF SONORA, SE LOGRO
25163514 170,518 22 244 68 2B|BENEFICIAR A MAS PERSONAS CON SILLAS DE RUEDAS
Y BASTONES, POR TAL MOTIVO SE REBASO LA META.
Alender a la Dhscapacidad Atenciones 45% DURANTE ESTE PERIODO NO SE ABRIEON ALGUNDS
PROGRAMAS POR TAL MOTIVO DISMINUYO LA
1132,538 767,328.84 1872 3 68 41 ATENCION A USUARIOS EN EL CONSEJO DE
DISCAPACIDAD.
1005 2,516,351.38 1,705,175.21 B.672 543 203 141

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

ia Guerrera comeja_______

Directora General

ISAF-1207bf9d-552b-Ba7f-dd19-cf7 4ec051ac
10/21/2024 12:52:19 PM

C_P. Daniel Seferino Apodaca Larminaga
Tesorero Municipal



FUNCION
DEPENDENCIA

241 DEPORTE ¥ RECREACION
02 DIRECCION DEL PARQUE INFANTIL

UNIDAD RESPONSABLE: 01 DESPACHO DEL DIRECTOR
CLAVE DEL PROGRAMA:. 003 PARQUE INFANTIL

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 de enero ol 30 de Septiembre del 2024

NOMBRE 01 EJECUCION DEL PROGRAMA PARQUE INFANTIL
EVALUACION DE METAS
OFRECER ESPACIOS SEGUROS ¥ ADECUADOS PARA RECREACION, PROMOVER VALORES PARA LA SANA CONVIVENCIA FAMILIAR
METAS Unidad de Ponderaci Gasto Meta PORCENTAJE 2 i
Justificacion
Clave Descripcion Medida on % Presup. 1 programada Real El E2 E3
ATENCION DE USUARIOS
El dia martes & de febrero, ue infantil reabrio
PERSONAS | 75% |$2,794,269.86$1,704,702.10| 8100 | 55903 | e | & s e paceris ol Ui ol gerversd
SERVICIO DE JUEGOS MECANICOS
SERVICIO | 25% | $931,423.29 | $568.,234.03 9 13 1 61 4224
100% 372569314 227293613 8109 55816 692 122 4232

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, san razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

3 LaUamero
Directora General

C.P. Daniel Seferino Apodaca Larmnaga

Tesorero Municipal

ISAF-1207bf9d-552b-8a7f-dd 19-cf74ec8051ac
10/21/2024 12:52:19 PM




SISTEMA PARA EL DESARROLLD INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO UE GUAYMAS SONOHA
INDICADORES DE RESULTADOS
Oef 01 de Enevo Al 30 de Septiembre dei 2024

FUNCION 122 PROCURALIEN DF ST

DEPENDENCIA 07 SUBPROCURADUR OF LA DFFENSS DEL RENCH
UNIDAD RESPONSABLE 01 DESPACHO DEL SUBPROCURADORA

PROGRAMA 0 DEFENSA DEL MENCH

01 EIECUCIONDE PROGRAMA DEFENSA DEL MENDA

EVALUACION DE METAS
En far Subprocuradurio de Protecrion de afas, fifes y sdolesentes, s busca hrindar of apoye pricaiogicn, junidica y asistencio de trabaje sociol, 0 las necesidades kegaies v familaines que iz comuniind presenta. Canaknar v gestionar a ks diferemtes instituciones externas
que ne se puedon resoiver; brndanda saporte a kas fomibas en estado de vulnerabilidod, pora mEforar su sAUBCON y condicion de wido.

METAS Unidiod e Gasta eta PORCENTAIE i
Clove Descripiian Medida Presup. programada Feal £1 £2 £

El drea ce atencitn y seporie legal no
‘cumplié con la meta establecida debido a
das factores principales. las vacaciones del
personal y ¢l periodo vacacional escolar
Estos factores redujeron la disponibdidad
tanto de los profesionales como de los
TRAMITES 38.91% 401367713 1,847,829 20 2858 2692 - ah 49| usuarnios, ko que afectd directamente ¢l rilmo
habitual de las operaciones y, por lo tanto, el
curnplimiento de los objelives previstos para
e periodo. Caba mencionar que este reparte
incluye el desempefio de enero a agoslo,
quedando pendiente la evaluacion del mes
do sepliembre.

ATENCIOWN ¥ SOPORTE LEGAL

Se I atencion y colab

las verficaciones domicianias tanto locales
come del vale, derivado de los diverses

reportes por parte de: UNEPAVIF, SEC, C5

{SALVA), Instituto de la Mujer, hospitales de

GESTIEN DF TRABAI SOCIAL SOUCITUDES 9 20% 548,006 16 436,006 42 1264 172 115 6 I::TE:;QG;:*;;;':;::;:{::;:‘;?
estado, y asuntos de guardia.  Cabe
mencienar que este reporte inchrye ef

desempefio de enere a agoesto, quedando

pendiente la evaluacion del mes de
septiembre.

El drea de Psicologia no logio cumpli con la
meta establecida debido a la baja en la
demanda provocada po el peniodo
vacacional escolar. Durante este bempo,
muchos estudiantes no asisten a sus
ATENCION PSICOLOGICA COMSLLTAS | 4665% 4,812,080.13 221540047 2408 2354 a8 % a7 ’;mm‘ﬁ:m':;‘; :;T:
objetivos fijados para este periodo. Cabe
mencienar que este reporte incluye el
desempeno de enere a agosto, guedanda
pendiente la evaluacin del mes de
septiembre.

los programas preventivos, no lograron
cumplir con la meta establecida. La
ausencia de estudiantes en las escuelas
afectd la continuidad de las sesiones
programadas, lo gue resultd en un

DF PROGRAMAS PREVENTIVDS PROGRAMAS 5.24% 540,520 90 248,846 70 146 &7 a6 a6 10|
e cumplimiente inferior al esperado. Cabe
MERCionar que este reporte incluye el
desempeiio de enero a agosto, quedando
pendiente la evaluacion del mes de
septiembre.
B0 1031528431 474898278 6696 6585 153 184 236
e
T RROLLO ;5
o i .
< J""}‘.,
= -
Bajo protesta de decir verdad declaramos que &g!as Financieros y sus notas, son raz mente cormectos y son responsabilidad del emisor.
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA

INDICADORES DE RESULTADOS

Del 01 de enero al 30 de Septiembre del 2024

FUNCION 262 EDAD AVANZADA
DEPENDENCIA 07 INAPAM
UNIDAD RESPONSABLE 01 DESPACHO DEL DIRECTIR
PROGRAMA 012 INAPAM
SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DE PROGRAMA INAPAM
EVALUACION DE METAS
Ayudar a las personas Adultas Mayores y brindarles una atencion Integral a traves de Actividades, Atencion Medica y Psicologica, que les permita conti Desarrollandose pl.
METAS Unidad de Ponderaci Meta PORCENTAJE i
— - lustificacion
Clave Descripcion Medida on % Presup., Devengado [3] E2 E3
Clubes del Adulto Mayor GRUPQ 33% $507,572.50 $322,585.93 483 64 13
No se cumplio con la meta debido a los reglamentos
interiore: los cent iales | le ]
Servicio Voluntario de Pagueteros PERSONAS 28% $430,667.57 $273,709.27 64 | agg| Inerioresdelos centros comerciales os cusles estin
aceptando turnos de 3 horasy no de 1 hora como lo
hacian con anterioridad.
Actividades Deportivas  YOGA PRACTICAS 16% $246,095.76 $156,405.30 64 1
Atencion Integral al Adulto Mayor PERSONAS 11% $169,190.83 $107,528.64 64 17
Asesaria Legal DENUNCIAS % $46,142.95 $29,325.99 64 34
No se cumplio con la meta debido a que por
Denuncia de Violencia al Adulto Mayor CONVENIOS 2% 530,761.97 $19,550.66 64 93| fortuna no se han excedido las denuncias de
violencia a los adultos mayores.
Casos Nuevos PERSONAS 2% $30,761.97 $19,550.66 64 a0
Visita Domiciliaria a Adultos Mayores y a Personas Discapacitadas. EXPEDIENTES 2% 530,761.97 $15,550.66 64 26
No se llego a la meta debido a que las partes de los
Convenios Extrajudiciales EXPEDIENTES 1% $15,380.98 $9,775.33 64 140|expedientes a convenir estan ajustando su situacién
actual para la firma del convenio.

ISAF-1207bf9d-552b-8a7f-dd19-cf74ec9051ac
10/21/2024 12:52:19 PM




Na se alcanzo la meta inicial debido a que la
Expedientes Judiciales al Afo PERSONAS 1% 515,380.98 $9,775.33 64 16 , ] :
demanda entro |os dias primeros de abril.
No se alcanzo la meta inicial debido a qué la
Intervencion de audiencia PRACTICAS 1% $15,380.98 59,775.33 64 8 t 3 :
demanda entro los dias primeros de abril.
100% 1,538,098.47 977,533.11 3535 10864 2285 699| 1064

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

C.P. Daniel Seferino Apodaca Larrinaga
Tesorero Municipal

Directara General

=1 E N4 h‘“’t‘
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA

INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 de enero al 30 de Septiembre del 2024

FUNCION 241 DEPORTE ¥ RECREACION
DEPENDENCIA 09 DIRECCIGN DF [ LIDOTECA
UNIDAD RESPONSABLE: 01 DESPACHD DFL DIRECTOR
PROGRAMA 014 SERVICIO DE LUDOTECA
SUBPROGRAMA 01 EIECUCION DE L PROGRAMA DF LUDOTECA
EVALUACION DE METAS
PROMOVER ACTIVIDADES LUDICAS PARA UNA SANA CONVIVENCIA FAMILIAR
METAS Unidad de | Ponderac Gasto Meta PORCENTAIE Tustificacian

Clave Descripcion Medida ion % Presup, Devengado programada Real E1 E2 E3

Visitas publico en general Asistencia | 50% 428,048.31 188,011.05 310 117 38 a4 116

Taller de fomento a la lectura Asistencia | 10% 85,609.66 37,602.21 40 0 0 44 H#iDIV/O! |En este periodo no hubo inscripeion al taller.

Campamento de Verano Asistencia | 30% 256,828.98 112,806.63 15 15 0 a4 0

Supervision de espacios Visitas 10% 85,609.66 37,602.21 17 17 100 44 a4

100% 856,096.61 376,022.09 382 149 138 176 | #iDIvfO!

Bajo protesta de decir verdad declaramos que |los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctas y son responsabilidad del emisor.
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a Delia Guerrero Cornejo
Directora General
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C.P. Daniel Seferino Apodaca Larrinaga
Tesorero Municipal

ISAF-1207bf9d-552b-Ba7f-dd 19-cf74ec905 1ac
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 de enero ol 30 de septiembre del 2024

FUNCION 265 ALIMENTACION ¥ NUTRICION
DEPENDENCIA 04 DIRECCION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS
UNIDAD RESPONSABLE 01 DESPACHO DEL DIRECTOR
PROGRAMA 006 DESAYUNOCS ESCOLARES
SUBPROGRAMA 01 EIECUCION DE PROGRAMA DESAYUNOS ESCOLARES
EVALUACION DE METAS
Lo distribucion y supervision del programa en las zonas i dig , rurales y urb marginada.
MET A L/ P
=2 Unidad de Medida | Ponderacion % L i ORCENT e Justificacion
Clave Descripeion Presup. Devengado programada Real £1 E2 £3
Padron de beneficiarios Desayunos 80%
5@ realizd |la donacion de desayunos escolares en el
2,925,598.82 1,699,207.10 146610 94615 BS 58 90} Valle de Guyamas y comunidades Yaguis. Renta de
montacarga y trailer para entregas.
Visitas de Supervision Visitas 10%
Se implemetd la entrega de desayunos en
366,199.85 212,400.89 200 228 114 58 51 escuelas, lo que aumenta las visitas de
verificacion.
Proteccién y Asistencia a Indigentes Entregas 10%
i ’ ;
266,199.85 212,400.89 100 o 0 s DI/l No se realizaron en.tre_gas eN apoyo y asistencia a
indigentes.
100% 3,661,598.52 2,124,008.88 146910 94843 179 174 | #iDIv/o!

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieras ¥ 5US notas, son razonablemente correctos y son respansabilidad del emisor,

C.P. Daniel Seferina Apodaca Larminaga
Tesorero Municipal

Directora General

ISAF-1207bf9d-552b-8a7f-dd 19-cf7TdecdD51ac
1062112024 12:52:19 PM




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 de enero al 30 de Septiembre del 2024

FUNCION 265 AUMENTACION ¥ NUTRICION
DEPENDENCIA 04 DIRFCCION DE PROGRAMAS ALMENTARIOS
UNIDAD RESPONSABLE 01 DESPACHO DEL DIRECTOR
PROGRAMA 007 PROGRAMA ALIMENTARID PAASY
SUBPROGRAMA 01 EIECUCION DE PROGRAMA DESPENSAS PASAPAP
EVALUACION DE METAS
Distribucion del programa de despensas en areas necesitas para diferentes grupos vulnerables.
E 5 i
M T A _ Unided de Medida Ponderacion Gosto Metas Tudtification
Clave Descripcion % Presup. Devengado programada lizad, E1 £E2 £3
Entrega de despensas a beneficiados Despensas
80% 1,972,934 89 1,241,376.94 7200 1658 51 63 0 Resultados de entregas al 31 de agosta,
pendiete las entregas de septimebre
Supervision a area Urbana y Rural Supervision heeut p -
10% 246,616.86 155,172.12 120 25 21 63 0 esultados de entregas al 31 de agosto,
pendiete |as entregas de septimebre
Proteccion y Asistencia a indigente Entrega \ e
i -]
10% 246,616.96 155,172.12 &0 o 0 63 0 se realizaron entregas f= .esp.ensas N apoyo
a grupas prioritarios.

L 100% 3,661,998,52 2,124,008.88 7380 1683 72 189 0

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son respansabilidad del emisor.

Ima Delia Guerrero Comej
Directora General

C.P Daniel Seferino Apodaca Larrinaga
Tesorero Municipal

ISAF-1207b9d-552b-8a7f-dd19-ci74ec905 1 ac
10/21/2024 12.52-19 PM




FUNCION: 269 OTRAS DE SEGURIDADSOCIAL ¥ ASISTENCIA SOCIAL
DEPENDENCIA: 05 DIRECCION DE CADI
UNIDAD RESPONSABLE: 01 DESPACHO DEL DIRECTOR
PROGRAMA: 009 CAD!
SUBPROGRAMA: 01 EJECUCION PROGRAMA CADI

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONCORA

INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 de enero al 30 de Septiembre del 2024

EVALUACION DE METAS

MANTENER EL PRESTIG
COMPROMETIDO U

AMBIENTE RICO EN EXPERIENCIA FORMATIVA,EDUCATIVA Y SOCIAL

NA ATENCION INTEGRAL DE CALIDAD Y CALIDEZ A LOS NINOS DE CUATRENTA Y CINCO DIAS DE NACIDOS HASTA CINCO ANOS ONCE MESES , ASI COM

10 QUE POR MAS DE CINCUENTA ANOS TIENE EL CADI DE SER UNA EXCELENTE OPCION PARA MADRES TRABAJADORAS Y/O RESPONSABLES DE MENORES, OFRECIENDO A TRAVEZ DE UN EQUIPO CAPACITADO Y
O POTENCIALIZAR UN DESARROLLO INTEGRAL ¥ ARMONICO EN UN

METAS

Clave

Descripcion

Unidad de
Medida

Ponderacion
%

Gaosto

Meta

PORCENTAJE

Presup,

Devengodo

Programada

I Real

lustificacion

[3]

E2

£3

Atencion en el drea de trabajo social.

Atencién

B3%

$  8,526,909.72

4,648,967.37

38096

36312

55

5

Durante este periodo no se logro la meta en
atencion a menores y alimentacion asistencial,por
7|la variacion en asistencia, de igual manera se
continua trabajando con tramites de nuevo
ingreso.

Orientacion y evaluacion psicoldgica.

Orientacion

3.50%

k] 359,568.48

3

196,040.79

410

724

177

31

Se atendieron la cantidad de menores requeridos
por las educadoras asi como segumiento de
algunos casos de nuevo ingreso en proceso de
adaptacion.

Eventos y evaluaciones pedagogicas.

Evento

7.50%

$ 770,503.89

420,087 .41

516

544

55

5

Durante este trimestre supere las metas
programadas de actividades ya que por sec se
incr 6n actividades de capacitacion de
personal, asi como eventos o festividades.

2

Acciones de prevencion de la salud.

Accion

6%

$ 616,403.11

336,069.93

1737

2285

132

55

4

Por las atenciones requeridas por los menores en
distintas situaciones, Asi como la continuacién de
menores de nuevo ingreso.

g

$ 10,273,385.21

$ 5,601,165.51

40,759

39,865

509

181

Bajo protesta de decir verdad declaramos gue los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

%A

Lic. A{?-{a Delia Guerrero C_Z?mc‘?j_o_' )

Directora General

GBUAYMAS

C P. Daniel Seferino Apodaca Larrinaga

ISAF-1207bf9d-552b-8a7f-dd19-cf74ec9051ac
10/21/2024 12:52:19 PM

Tesorero Municipal




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADODS
Del 01 de enero al 30 de Septiembre del 2024

FUNCION 265 ALMENTACION ¥ NUTRICION

DEPENDENCIA 04 DIRECCION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS

UNIDAD RESPONSABLE: (11 DESPACHO DEL DIRECTOR

PROGRAMA:, 008 ESPACIOS DE ALUMENTACION

SUBPROGRAMA 01 EIECUCION DEL PROGRAMA ESPACIOS DE ALIMENTACION

CIONDIOB Y ETIVOS I
GESTIONAR ALIMENTOS PARA PROVEER AL COMEDOR ¥ BRINDAR A LOS COMENSALES UN BUEN SERVICIO, QUE SIN DICHA GESTION NO PODRIAMOS LOGRAR TAL OBIETIVO; ASI MISMO, VERIFICAR LA ASISTENCIA AL COMEDOR Y LAS NECESIDADES QUE SE

METAS Unidad de | Ponderac Gasto Meta PORCENTAJE Justificacién
Clave Descripcion Medida ion % Presup. Devengado programada Real E1 £2 E3
Distribucion de Raciones alimenticias en Informe
8 locales 70% 592,175.03 502,803.42 1800 1984 0 100
0
Supervision de espacios de Alimentacion Visita
8 30% 253,789.30 254,097 .18 18 18 1] 100
0
100% S 84596433 | S 846,990.60 1,818 2,002 = 200 -

C.P. Daniel Seferino Apodaca Larrinaga
Tesorero Municipal

Jo. Alma Delia Guerrero Comejo
Directora General

ISAF-1207bfgd-552b-8a7f-dd19-cf74ec9051ac
10/21/2024 125219 PM



SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 DE ENERO Al 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2024

FUNCION 263 FAMILIA £ HIIOS
DEPENDENCIA 01 DIRECCION GENERAL
UNIDAD RESPONSABLE 01 DESPACHD DEL DIRECTOR
PROGRAMA 001 PROGRAMAS COMUNITARIOS
SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DE PROGRAMA VOLUNTARIADD
EVALUACION DE METAS
L REALIZAR EVENTOS CON IMPACTO SOCIAL
METAS Unidad |Pondera Gasto Meta PORCENTAJE L
- - i Justificacion
Clave Descripcion de cion % Presup. Devengado pregramada | Real E1 E2 E3
Actividades sociales Evento | 61% 258,019 258,332 6 9 | 150 | 138 92
Se realizaron actividades tanto sociales y recaudatorias, el cual no se
puedo llegar a la metas por las eleccciones 2024 las cuales detienen el
proceso de actividades por la veda electoral. Se reanudan las actividades
el ; realizando entrega de uliles escolares a comunidades de san jose, la
actividades recaudatorias Evento | 31% 131,124 131,284 2 3 | 150 | 138 92|cuadrita, al valle de guaymas en el ejido ortiz, se realiza desayuno con
causa en coordinacion con salud publica para la recaudacion de panales
para personas de la tercera edad y croguetas para la perrera municipal
Visitas Asociaciones Visitas 8% 33,839 33,879.62 90 90 | w0 | 138 138Se realiza el objetivo realizando las visitas a asociaciones para solicitar el apoyo
para eventos realizados por el sistema DIF
100% | §  422,982.16 | § 423,495.30 98 | 102 | 400 | 415 | 323

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financier,

y > ‘S)

Y.3Us notas, son razonablemente correctas y son responsabilidad del emisor,

LD ,;;\

C.P. Daniel Seferino Apodaca Larrinaga

- = e
ma Delia Guerrero €orngjo :
Tesorero Municipal

Directora General

ISAF-1207bf9d-552b-Ba7f-dd19-cf74ecS051ac
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FUINCION 263 FAMILIA E HUOS
DEPENDENCIA 01 DIRECCION GENERAL
UNIDAD RESPONSABLE 01 DESPACHO DEL DIRECTOR
PROGRAMA

SUBPROGRAMA

002 VALORES
01 EIECUCTON DF PROGRAMA VALORES

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS

Del 01 de Enerc Al 30 de Septiembre del 2024

OBIETIVODS

Brindar platicas de valores o padres de fomilio,adol ¥ nifios con la fi de retomar y practicor los valores en sociedod,
[ METAS Unidad de | Ponderac Gasto Acumulada PORCENTAIE Justificacian
Clave Descripeion Medida ion % Presup, Devengada Programada Aealizada [7] £2 £3
Actividades (feria y platicas) visita BO% En este perindo se teni programado un total de 210 alumnas y 1 nstitugiones, sin embarge, ambas
338,385 338,796 210 988 470 100 71 |metas sopbrepasaron debido 4 que las instituciones educativas se comunicaron para agendar mas
' platicas, por situaciones particulares de 1a socedad escolar.
Comité de Valores Informe | 20%
B4 596 B4 6599 14 26 186 100 54
100% S 42298216 | $  423,495.30 224 1,014 656 200 75

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Fstados Finanderos ¥ SUs notas, son i

Directora General

del emisor,

C.P. Daniel Seferino Apodaca Larrinaga
o Tesorero Municipal
&
Fa
FE
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS

Del 01 de Enero Al 30 de Septiembre del 2024
LINIDAD RESPONSABLE O DESEACHD DEL DIRECTOR

PROGRAMA (] PROGRAMAS COMUNITARIOS
SUBPROGRAMA 01 EIF tL N DF PROGRAMA COMUNITARIOS
EVALUACION DE METAS
Gestionar Asistencia Social @ la poblacion vulnerable del municipio
METAS ‘ Ponderac Gasto Meto PORCENTAJE - B
. = Unidad de Medida X Justificacion
Clave Descripcion ion % Presup. Devengado programada Real El E2 E3
En[reQa de apoyos econnmicus"esljecies Las metas ejercidas son apoyos que se entregaran y
. se basan a las donaciones en especie recibidas
211,491.08 211,747.65 473 100 2 i i
Atenciones 50% 810 3426 productos que |a ciudadania entrega para apoyar a la
gente vulnerable
Estudio socioeconomico Y tramite de Las metas ejercidas son altas a la demanda de
i i i 211,4 211,747.65 132 100 76 13 ¥
inhumacion Atenciones 50% 1149308 : 81 107 tramites que buscan el beneficio
100% S 422,982.16 423,495.30 891 3533 555 200
99

sus notas, son ra’z'gu,ablerneme correctos y son responsabilidad del emisor.
-~ OLLO
} /hpv R Ny,

ma Delia Guerrero Cornej

C.P Daniel Seferinc Apodaca Larrinaga
Directora General

Tesorero Municpal
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 de enero ol 30 de Septicmbee del 2024

FUNCION 268 OFRAS OF SEGURIDAD SOCIAL ¥ ASISTENDIA SOCIAL
LECENDENCIA 06 DESARROULD COMAUNITARID

UNIDAD RESEONSABLE: 01 DESPACHO DEL DIRECTOR

PROGRAMA D70 TALLERES

SURPROGRAMA 01 ENECUCION DFL PROGRARMA T4l LERES

EVALLACION DE METAS
ECURSOS PARA EFICIENTAR £ TRABASO DE LAS INSTRUCTORAS DE 105 TALLERES, DANDO UN MEIOR TRATO 4 TODGS LOS USUARIOS QUE SEACERCAN A LOS TALLERES; ASI MISMO, VERIFICAR (QQUE SE ESTEN DANDO BIEN LAS CLASES Y SE ESTF DANDO UN BUEN

.M ETAS Gasto Meto PORCENTAJE
= Unidaoo de la] gty
5 Justificacidn
Clave Descripcion Medida on % Presug. Devengado pragramada Real E1 E2 £3
Supervision de talleres Visita S et |

1o 20% 169,193 169,398 ] 66 100 52| CIERRE DE TALLER DE MANUALIDADES

10 Personas asistentes a talleres Informe 80% 676,771 677592 | 124 L ah 102 100 93
100% | $ 84596433 | 5 RB46,930.60 291 236 | 167| 200| 251

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Est

e ..

< Financieros v sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.
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- "‘,‘;RRULLO’:.H
e b ,f\ )
Lic[#lma Daliz Guarero r:umé.a*--.._ f < 4‘0‘) C.P. Dariel Sefanno qud_a\ca Lamnaga
Directora General f < = Tesorero Municipal
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 de enero ol 30 de Septiembre del 2024

263 FAMILIA E HUOS
DEPENDENCIA T DIRECCION GENERAL

UNIDAD RESPONSABLE O DESPACHO DEL (NRECTOR
PROGRAMA 0 PROGRAMAS COMUNITARICHS

FUNCION

SUBPROGRAMA A ESFCLICION DE PROGRAMA € CALINI TARICS

EVALUACION DE METAS

Cumplir can las necesidades de transporte y mantenimiento garantizando el optimo y adecuado funcionamiento de la infraestructura y bienes fisico

METAS

Gosto

Meta

PORCENTAJE

Unidod de | Ponderacion

Presup.

Devengado

Programada I Real

Descripcicn Medida %

£l

E2 £3

lustificacidn

Recorrido de Vehiculos Recorridos | 40% 5 507,578.60

S 508,194.36

2105 4078

194

variacion en las metas por las aclividades realizadas por sistema DIF Guaymas,
lanto en actividades administrativas, eventos sociales (rosca de reyes entrega
de proyeclos productivos programa de DIF SONORA, jomadas integrales en
colonias, entrega de donaciones a familias vulnerables, enfrega de programa
de despensas, el programa de Asistencia Social Alimentaria en los Primercs
1000 dias de vida, entrega de programa desayunos escolares a escuelas de
guaymas, el valle de guaymas y comunidades yaquis, Aumento en el Traslado
de pacientes a terapias a UBR. y nueva ubicacion)

Mantenimiento General de las
Areas

60% s 761,367.90

Servicios

1 762,291.54

84 85

101

138 137

se realizan |las metas correspondientes, las cuales fueron levadas en tiempo y
forma para su objetivo, CAD|, SUBPROCURADURIA, ALMACEN
DESAYUNOS ESCOLARES, OF ICINAS GENERALES, PARQUE INFANTIL,
UBR, LUDOTECA de las cuales requirieron mantenimientos y reparaciones
para tenerlas en condiciones optimas y funcionales,

100% 5 1,268,946.50

1,270,486

2,183 | 4,163

295

ray 208

Bajo protests de decir verdad declaramos que los Estagdos Financieros ¥ 5us notas; sonra.

LpoL

a DElia Guerrero Cornejo
Directora General

DIF

% €GUAYMAS

ISAF

C.P Daniel Sefenno Apodaca Larrinaga
Tesorero Municipal
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 DE ENERO Al 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2024

FUNCION 6
DEPENDENCIA 1 i

AMILIA £ HIOS
HRECCION GENERAL

UNIDAD RESPONSABLE 1 ESPACHO DEL DIRECTOR
PROGRAMA Wi PROGRAMAS COMUMTARIOS

EVALUACION DE METAS
REALIZAR JORNADAS COMUNITARIAS EN LAS COLONIAS O COMUNIDADES DONDE EXISTEN MAS PERSONAS EN ESTADO VULNERABLE. CON EL PROGRAMA DE SALUD Y BIENESTAR COMUNITARIO SE BUSCA AYUDAR A

METAS e B Gasto Mela PORCENTAJE S dioaci
Clave Descripcion Medida cion % Presup. Devengado prog d. Real E1 E2 E3
1 Jornada comunitaria Visita 30% 126 894 65 127,048 59 3 3 100 100 100
1 Programa de salud y bienestar comunitario Visita 30% 126,894 65 127,048 59 24 26 108 | 100 92
1 Jornada de platicas Prevencion Social Platica 20% 84,596 43 84,699 06 6 7
1 Brigada Informativa Visita 20% 84,596.43 84,699.06 [ 6
60% | S 422,982.16 | 5 423,495.30 39 42| 208| 200] 193

Bajo protesta de decir verdad declaramos qu

Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

C.P. Daniel Seferino Apodaca Larrinaga
Tesorero Municipal

Lie.
ctora General

ISAF-1207bf9d-552b-Ba7f-dd 19-c/74ec9051ac
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FUNCION
DEPENDENCIA
LINIDALD RESPONSABLE
PROGRAMA
SUBPROGRAMA

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS

263 FAMILIA E HIIOS

01 MMRECCION GENERAL

01 DESPACHE DEL MRECTOR

D01 PROGRAMAS € OAMUNITARIOS

0 FIECUCION DF PROGRAMA COMUNTARIOS

Del 01 de Enero Al 30 de Septiembre del 2024

EVALUACION DE METAS

PROMOVER ACCIONES QUE MEJOREN LA CALIDAD DE VIDA EN LOS GRUPOS VULNERABLES, A TRAVES DE LA OPERACION DE PROGRAMAS Y LOS SERVICIOS QUE OFRECEMOS

METAS Unidad de | Pondera Gasto Meta PORCENTAJE Justificacié
a . won
Clave Descripcion Medida cion % Presup. Devengado programada Real E1 E2 E3
EVENTOS ' -
EVENTOS EN LOS QUE PARTICIPA DIRECCION 20% 1.354.490.80 1366 135974 i84 o~ 2
GESTIONES Y ACTIVIDADES INFORME . )
i For cambios de administracion se detectaron
T0% 4,740,717 800 4,746 468 909 94 100 107 |diferencias, por lo que se realizaron
maodificaciones, guedando asi por debajo de las
progr d

SUPERVICION A COORDINACIONES VISITA 10% 677,245.40 678 066 987 1 100 100 100
100% | 677245400 6,780,669.67 | a5 185 | 377.81 [ 20035 | 26115

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

C.P. Daniel Seferino Apodaca Larrinaga
Tesorero Municipal

uerrer
irectora General
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIFIO DE GUAYMAS SONORA

INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 de Enero Al 30 de septiembre del 2024

FUNCION 263 FAMILIA £ HUOS
DEPENDENCIA 01 DIRECCION GENERAL
UNIDAD RESPONSABLE 01 DESPACHO DEL DIRECTOR
PROGRAMA 003 PROGRAMAS COMUNIT
SUBPROGRAMA 01 EECUCION DE PROGRA CORMUNITARIOS -
- EVALUACION DE METAS o
Gestionar de manera eficiente la difusion de las actividades en el municipio;
METAS Unidad de | Ponderac Gasto Meta PORCENTAJE N
Justificacion
Clave Descripcion Medida ion % Presup. Devengado programada Real [3] E2 E3
Convocatoria/Difusion eventos oficiales en
medios propios y externos 5e llevaron a cabo los eventos y actividades que se
programo quedando cortos en lo real, ya que por
maotivos de elecciones y veda electoral no se puedo
Actividad 100% | S 42298216 | S 42349530 a0 42 47 138 297 dar seguimiento a las difuciones de eventos y
actividades, se reactivan las actividades realizando las
difucion de las diferentes actividades realizadas por
dif guaymas
100% S 42298216 | S 423,495.30 90 42 a7 138 297

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

a Delia Guel
Directora General
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C.P. Daniel Seferino Apodaca Larrinaga

ISAF-1207bfod-552b-8a7f-dd19-cffdec8051ac

10/21/2024 12:52:19 PM

Tesorero Municipal




