SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS

Del 01 DE ENERO Al 31 DE DICIEMBRE 2023

FUNCION 263 FAMILIA E HUIOS
DEPENDENCIA 01 DIRECCION GENERAL
UNIDAD RESPONSABLE 01 DESPACHO DEL DIRECTOR
PROGRAMA 001 PROGRAMAS COMUNITARIOS
SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DE PROGRAMA VOLUNTARIADO
EVALUACION DE METAS
REALIZAR EVENTOS CON IMPACTO SOCIAL
METAS Unidad | Ponde Gasto Meta PORCENTAJE T
Clave Descripcion de racion Presup. Deveng programada | Real | E1 | E2 | E3
Actividades sociales Evento | 1% 333,488 332,407 4 27 | 675 | 100 | 15|Se realizaron tres eventos para el festejo del dia del nifio, en Ia colonia
Fatima, el Mirador y en la cancha de pasto sintetico en Guaymas Norte.
actividades recaudatorias | Evento | 31% 169,477 168,928 12 13 | 108 | 100 | 92|Asimismo se realizo como actividad recaudatoria el desayuno mensual
correspondiente, denominado "desayuno con causa”. Se llevo a cabo
Visitas Asociaciones Visitas | 8% 43,736 43,504 36 240 | 240 100 | 100 | 100
100% | S 546,701.06 | $544,929.51 256 280 | 883 | 299 | 206

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

- : v
Lic. Maleren errama |barra

Directora General

ISAF-dac6a534-f136-155d-0741-dfc1ed7ffé2d

1/26/2024 11:52:05 AM

C.P.

Daniel Seferino Apodaca Larrinaga
Tesorero Municipal




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA

INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 de enero ol 31 de Diciembre del 2023

FUNCION 241 DEPORTE ¥ RECREACION
DEPENDENCIA 09 DIRECCION DE LUDOTECA
UNIDAD RESPONSABLE: 1 DESPACHO DEL DIRECTOR
PROGRAMA 014 SERVICIO DE LUDOTECA
SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DEL PROGRAMA DE LUDOTECA
EVALUACION DE METAS
PROMOVER ACTIVIDADES LUDICAS PARA UNA SANA CONVIVENCIA FAMILIAR
METAS Unidod de | Ponderac Gasto Meta PORCENTAIE T
- - & L lustificacion
Clave Descripcion Medida ion % Presup. Devengado programada Real El E2 £3
NO S5E CUMPLIO CON LA META YA QUE NO SE ESTA
Visitas publico en general Asistencia % 450,266.02 248,456, 63 55 3 |CIENBO LA (HRUSIOR: NEGRSARIA RARA POOER
p 9 2l 4 bl 720 455 ) B7) CONTAR CON EL NUMERG ESTABLECIDD DE
VISITANTES.
: < AT, R 3
Taller de fomento a la lectura Asistencia | 10% 90,053.20 49,691.23 80 49 61 55 i a2
NOVIEMBRE.
Campamento de Verano Asistencia | 30% 270,159.61 149,073.70 20 55 0 55 EN EL MES DE DICIEMBRE. SE REALIZO MINY
CAMPAMENTO DUARANTE EL PERIODO VACACIONAL
Supervision de espacios \isitas 10% 90,053.20 49,691.23 44 44 100 55 55
100% 900,532.07 496,912.33 Bb4 603 224 221 233

Bajo protesta de

decir ver 05 que los Estados Financieros y sus notas, son razenablemente correctos y son responsabilidad del emisor.
= Y |

C P. Daniel Seferino Apodaca Larnnaga

: ———
Lic. Maloren Balderrama |bara
Directora General

Tesorero Municipal

ISAF-bBb400d5-dalc-d7e8-1315-669eB817fc72
1/26/2024 11:05:05 AM




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 de enero al 31 de Diciembre del 2023

FUNCION 262 EDAD AVANZADA
DEPENDENCIA 07 INAPAM
UNIDAD RESPONSABLE 01 DESPACHO DEL DIRECTIR
PROGRAMA 012 INAPAM
SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DE PROGRAMA INAPAM
EVALUACION DE METAS
Ayudar a las personas Adultas Mayores y brindarles una atencion integral a traves de Actividades, Atencion Medica y Psicologica, que les ita contii Desarrofland I’
METAS Unidad de Panderoci Gasto Meta PORCENTAJE Tstificaeion
Clave Descripcion Medida on% Presup. Devengado programada Real E1 E2. | E3
AUMENTO LA ASISTENCIA DE ADULTOS MAYORES ¥ LAS
| Adulto M. ] 33, -
Clubes del Adulto Mayor SESIONES 10% 147,133.14 42149315 1330 2353 177 | 286 162 T IDADES HEAL AGAG:
(8] DE VOLUNTARR 3
Credenciales de afiliacion para Adultos Mayores otorgadas por INAPAN CREDENCIALES 40% 588,532.56 357,630.55 1100 1319 120 61 51 ::QM:;TERE'J-: DEMANGILBE SERVICIY O.E
-~ AUNMENTO LA ASISTENCIA DE ADULTOS
Atencidn Integral al Adulte Mayor CANALIZACKINES 5% 73,566.57 204,360.31 660 1571 238 278 117
MAYORES.
AUMENTO LA DEMANDA DE USUARIOS EN
Asesoria Legal PERSOMNAS 15% 220,699.71 140,497 72 440 509 116 64 S51ATENCION JURIDICA ¥ TRABAJO SOCIAL ¥ DEBIDD
AL APOYO EN SARDINA ¥ PANALES.
Denuncia de Violencia al Adulto Mayor DENUNCIAS % 44,139.94 38,317.56 157 35 22 87 389|DEBIDO A LA AUSENCIA DE USUARIO
Convenios Extrajudiciales CONVENIOS 5% 73,566.57 25,545.04 110 68 62 35 56|SEGUN A DEMANDA
Casos Nuevos PERSONAS 5% 73,566.57 25,545.04 85 135 159 is 22 SEINCREMENTO EL NUMERQ ATENDIDO DEBIDO A
_ o - LAS SOLICITUDES REALIZADAS POR PRODEAMA.
SE INCREMENTO EL NUMERO DE VISITAS DEBIDOD A
Expedientes ludiciale | Afo EXPEDIENTES 1% 14,713.31 25,545.04 51 57 190 174 91
¥ s ke LAS SOLICITUDES REALIZADAS POR PRODEAMA.
LOS USUARIOS ATENDIDOS NO NECESITARON
Intervencion de Aud ias XPEDIENTES 1 4,713.31 12,772.52 12 14 117 87 74
' i e % * CONVENIO EXTRAJUDICIALES.
Visita Domiciliaria a Adultos Mayores y a Personas Discapacitadas. PERSONAS 5% 73,566.57 12,772.52 10 7 70 17 25[SEGUN A DEMANDA
DEBIDO A QUE NO SE HAN PRESENTADO
Actividades Deportivas  TAILCHI PRACTICAS 10% 147,133.14 12,772.52 10 3 k] 9 29| DEMANDAS ANTE EL JUZGADO MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA CON COMPETENCIA ESPECIALIZADA,
100% 1,471,331.40 1,277,251.96 3965 6111 1300 1131] 1071

Bajo protesta de decir verdad dee s notas, son razonablemente correctos bilidad del emisor.

amos que los Estadés Fipancieros y

—

F <
“kic_Malore

n errFma ibarra
Direc: eral

C_P. Daniel Seferino Apodaca Larrinaga
Tesorero Municipal

ISAF-b8b400d5-dalc-d7e8-1315-669e8817fc72
1/26/2024 11:05 05 AM



FUNCION

241 DEPORTE ¥ RECREACION

DEPENDENCIA 02 DIRECCION DEL PARCUE INFANTIL
UNIDAD RESPONSABLE: 01 DESPACHO DEL DIRECTOR
CLAVE DEL PROGRAMA:. 003 PARCIUE INFANTIL

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 de enero al 31 de Diciembre del 2023

NOMBRE 01 EJECUCION DEL PROGRAMA PARQUE INFANTIL
EVALUACION DE METAS
OFRECER ESPACIOS SEGUROS ¥ ADECUADOS PARA RECREACION, PROMOVER VALORES PARA LA SANA CONVIVENCIA FAMILIAR
METAS Unidod de Ponderac Gasto Meta PORCENTAJE -
Clave Descripcion Medida ion % Presup. Devengodo programada Real El E2 E3
ATENCION DE USUARIOS PARQUE INFANTIL SE ENCUENTRA CERRADO AL
PERSONAS | 75% 2,070,595.57 1,372,762.58 10390 11970 115 66 s R bl il st i
SERVICIO DE JUEGOS MECANICOS
SERVICIO | 25% 690,198 52 457 587 53 16 0 0 g, [ wiowi] [(UESOSMEGANCOS SE ENGUENTRAN FUERA DE
SERVICIO HASTA NUEVD AVISO
100% 2,760,794 09 1,830,350 11 10406 11870 15 | 133 | #0000

I

C.P. Daniel Seferino Apodaca Larrinaga
Tesorero Municipal

son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

ISAF-bBb400d5-dalc-d7e8-1315-669e8817fc72

1/26/2024 11:05:05 AM




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA

Del 01 de enero al 31 de Dicembre del 2023

INDICADDRES DE RESULTADOS

FUNCION 232 PRESTACCION DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA
DEPENDENCIA 08 DIERECCION DE LA UNIDAD BASICA DE REHABILITACION
UNIDAD RESPONSABLE: 01 DESPACHO DEL DIRECTOR
CLAVE DEL PROGRAMA:. 013 UNIDAD BASICA DE REABILITACION
NOMBRE 01 EIECUCION DEL PROGRAMA LIBR
EVALUACION DE METAS
¥ prop servicios de Rehabill ign no i i o las Persongs con d o
M A S Mei
= Unidad de Medida | Ponderacion % fosto < SR RCENTAN Iustificacién
Clave Desceripecian Presup. Devengado programada Real El E2 E3
Servicio de Terapia Servicios 45%
i ' SE REBASO LA META PROGRAMADA, YA QUE SE
HIZO ROTACION CONSTANTE DE PACIENTES, SE
DIERON DE ALTA A LOS QUE YA CULMINARON LAS|
1,109,532.77 B03,941.45 3680 G763 184 Bl 44 INDICACIONES DEL MEDICO, ASI MISMO, SE
DIERON DE BAJA A LOS QUE NO CUMPLIERON
CON EL REGLAMENTO DE FALTAS.
Otorgar apoyo para Ortesis y Protesis {con fondos de Radiotén) Piezas 10%
245 562 84 200,875.89 16 9 56 B1 145
Atender a la Discapacidad 45%
1.109.532.77 G03,941 45 2407 2543 106 81 77
100%: 2,465,628 38 2,008,758.87 6,103 9,315 EL L 244 266

—

Bajo protesta Wados Financieros y sus notas,
. {
( /’_#-F .

Lic. Malorer rranja lbana

7 —>—

Directora Gen

C.P. Daniel Seferine Apodaca Larrinaga
Tesorero Municipal

g .correctos y son responsabilidad del emisor.

VrEN.
S

ISAF-bBD400d5-dalc-d7e8-1315-669e88171c72

112642024 11:05:05 AM



SISTEMA PARA EL DESARROLLOD INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 de Enera Al 31 de Diciembre de 2023

FUNCION 122 PROCURACION DE USTICIA

DEPENDENCIA 03 SUBPROCUIRADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR

UNIDAD RESPONSABLE 0T DESPACHD DEL SUBPROCURADOR

PROGRAMA 004 DEFENSA DEL MENOR

SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DE PROGRAMA DEFENSA DEL MENOR

EVALUACION DE METAS
Frt i Subprocuraduria de Froteccidn de mincs, nifos y adolescentes, se busca brindar el opoyo psicoldgice, juridice y psistencio de trobojo social, @ los i leguales ¥ ires que Io o dad presenta. Conahzar y gestionar o ko diferentes instituciones externas que no
se pueden resolver; brindando soporte o las families en estade de valnerobilided, pora mejorar su sitvacion y condicion de vido,
MET d. 5 i unidn:i de b Gasto Meta PORCENTAIE sustificacidn

Clove Descripeion Medida Presup. e P Aeal E1 E2 E3
SE INCRMENTO LA ATENCION DE ASESORIA JURIDICA,
ODEGIDD A LA GRAN CANTIDAD DE SITUACIONES QUE
SE PRESENTARCIN EN LAS GUARDIAS, AL IGUIAL OUE

ATENCION ¥ SOPORTE LEGAL TRAMITES 38.91% 3,596.518.57 284920316 3380 3655 108 79 73| LOS REPORTES QUE VENIAN CANALIZADOS POR: €5

[SALVA), FISCALIA ¥ LAS FERIAS DE SERVICIO QUE SE
HAN LLEVADO A CABO EN DIFFRENTES LUGARES DE
EStA CIUDAD.

SE INCREMENTE L& ATENCION ¥ COLABORACION EN

LAS VERIFICACIONES DOMICILIARIAS TANTO LOCALES

¥ DEL VALLE DERIVADC DE LOS DIVERSOS REPORTES

POR PARTE DE: UNEPAVIF, SEC, C5 [SALVAL INTITUTO

GESTION DE TRABAIO SOCIAL SOLICITUDES 9.20% £50.371.91 67367435 1824 2248 122 79 BEMUIER MOSEARES GE (A SALID G GATAVMAS
FORANED, COLABOMACION DEL JUZGADO DF
PRIMERA INSTANCIA FISCALIA DEL FSTADO, ¥

ASUNTOS DF GUARDIA

SEINCREMENTO DEBIDO A LA DEMANDA QUE SE
PRESENTO EN LA COMUMNIDAD, 5E FLEVARON LAS
CANALUZACIONES POR PARTE DE LA SEC, JUZGADO DE
PRIMERA INSTANCIA DF [0 FAMILIAR,

i 5 CANALIZACIONES INTERNAS PROPIAS DE LOS CASDS
ATENCION PSICOLOGICA CONSULTAS A6 55% 4.311,84015 3415968 32 5425 6381 1138 79 CHIE SE ATIENDEN EN £5TA SUBPROCURADURIA. POR
OTRA PARTE LA COMUNIDAD POR VN UNTAD PROPIA

SOUICITE EL SERVICIC EN TODAS SUS MODALIDADES
(INDIVIDUAL, INFANTIL, FAMILIAS DF PAREJA,
MEDIDAS CAUTELARE E INSTITUTOS DE SALUD.

o
~

POR LAS NECESIDADES QUE ESTAN AFECTANDD A 1A
POBLACION SF HA FNFOCADOD MAS A LAS PLATICAS
CON ALUMNOS DEBIDO AL AUMENTO DF VIOLENCIA
DIFUSION DE PROGRAMAS PREVENTIVOS e 484,242 i 14 86 7
150 ROGRAMAS | 5.24% 342.26 38370148 169 5 ' 3 a2 EN LAS INSTANCIAS EDUCTIVAS, POR ESO
DISMINUYERON LAS ACTIVIDADES ENFOCADAS A LA
DIFUSION

100% 924317289 7,322,547 10798 12429 435 ny 297

Bajo protesta de_dacier (s [ & rtada g PTa 3 azonablemente correctos y son responsabilidad del emiser.

P Daniel Seferino Apodaca Larrinaga
Tesorero Municioal

~—_Svesiors Gonep

ISAF-bBb400d5-da 1c-d7e8-1315-669e88171c72
12642024 11:05:05 AM




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 de enero al 31 de Diciembre del 2023

FUNCION 265 ALIMENTACION ¥ NUTRICION
DEPENDENCIA 04 DIRECCION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS
UNIDAD RESPONSABLE 01 DESPACHO DEL DIRFCTOR
PROGRAMA 006 DESAYUNOS ESCOLARES
SUBPROGRAMA 01 EIECUCION DE PROGRAMA DESAYUNOS ESCOLARES
EVALUACION DE METAS
La distribucion y supervision del programa en las zonas indigenas, rurales y urbano marginada.
METAS PORCENTAJE
k= Unidad de Medida | Ponderacion % fdite Mcta Iustificacion
Clave Descripcion Presup. ] gad programada Real (3] E2 £3
Padrén de beneficiarios Desayunos 80%
2,303,292.19 2,006,703.14 134820 134820 100 a7 a7
Visitas de Supervision Visitas 10%
187,911.52 250,837 89 240 240 100 87 87
Proteccion y Asistencia a Indigentes Entregas 10%
287,911.52 250,837 89 120 120 104 B? B7
100% 2,879,115.24 2,508,378.93 135180 135180 300 261 261

Hajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

C P Daniel Seferno Apodaca Larmnaga
Tesorero Municipal

Lic. Maloren Balderrama Ibarra
Directora General

ISAF-b8hA400d5-dalc-dT7e8-1315-669e8817fc72
1/26/2024 11.05:05 AM



SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 de enero al 31 de Diciembre del 2023

FUNCION 265 AUMENTACION ¥ NUTRICION
DEPENDENCIA 04 DIRECCION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS
UNIDAD RESPONSABLE 01 DESPACHO DEL DIRECTOR
PROGRAMA 007 PROGRAMA ALIMENTARIO PAASY
SUBPROGRAMA 01 EIECUCION DE PROGRAMA DESPENSAS PAASY
EVALUACION DE METAS
Distribucion del programa de despensas en areas necesitas para diferentes grupos vulnerables.
"y -
ME LA Unidad de Medida | POm7€ra%0" Solg Metas Justificacion
Clave Descripcion % Presup. Devengad prog realizad, E1 E2 E3
Entrega de despensas a beneficiados Despensas
EL PROGRAMA DIO INICIO EL 2023 A PARTIR
80% 2,303,292.19 2,006,703.14 7200 3600 50 &7 i DE JULID DE ACUERDO A CONVENIO DE
COLARORACION
Supervision a area Urbana y Rural Supervision EL PROGRAMA DIO INICIO EL 2023 A PARTIR
10% 287,911.52 250,837.89 240 120 50 ar i} DE 1ULIO DE ACUERDO A CONVENIO DE
COLABORACION
Proteccion y Asistencia a indigente Entrega EL PROGRAMA DIO INICIO EL 2023 A PARTIR
10% 287,911.52 250,837.89 120 60 50 87 a DE JULID DE ACUERDD A CONVENIO DE
COLABORACION
100% 2,879,115.24 2,508,378.93 7560 3,780 150 261 (1]

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos ¥ son responsabilidad del emisor,

’: % e | = ==

C.P. Daniel Seferinc Apodaca Larminaga
Directora General

Tesorero Municipal

ISAF-b8b400d5-dalc-d7eB-1315-669eB817fc72
1/26/12024 11:05:.05 AM




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA

INDICADORES DE RESULTADOS

Del 01 de enero al 31 de Diciembre del 2023

FUNCION: 269 OTRAS DE SEGURIDADSOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL
DEPENDENCIA: 05 DIRECCION DE CADI

UNIDAD RESPONSABLE: 01 DESPACHO DEL DIRECTOR
PROGRAMA: 009 CADI

SUBPROGRAMA: 01 EJECUCION PROGRAMA CADI

EVALUACION DE METAS

MANTENER EL PRESTIGIO QUE POR MAS DE CINCUENTA ANOS TIENE EL CADI DE SER UNA EXCELENTE OPCION PARA MADRES TRABAJADORAS Y/O RESPONSABLES DE MENORES, OFRECIENDO A TRAVEZ DE UN EQUIPC CAPACITADO ¥
COMPROMETIDO UNA ATENCION INTEGRAL DE CALIDAD Y CALIDEZ A LOS NINOS DE CUATRENTA ¥ CINCO DIAS DE NACIDOS HASTA CINCO ANOS ONCE MESES , ASI COMO POTENCIALIZAR UN DESARROLLO INTEGRAL Y ARMONICO EN
UN AMBIENTE RICO EN EXPERIENCIA FORMATIVA,EDUCATIVA ¥ SOCIAL.

METAS Gasto

Meta

PORCENTAJE

Unidad de  |Ponderacion

Medida % Presup.

Devengado

Clave Descripcion

Programadao

| Real

El

E2

(]

Justificacion

1 |Atencion en el drea de trabajo social. Atencion 83% S 695295576 | S 6,088,578.51 69837

53441

BE

114

Durante este periodo no se logro la meta en atencion
a menores y alimentacion asistencial, ya que se
presento periodo vacacional

2 |Orientacion y evaluacion psicologica. Orientacién | 3.50% 5 293,196.93 | § 256,747.29 516

710

138

28

G4

Se realizaron entrevistas de nuevo ingreso,
orientaciones y seguimientos de caso. Asi mismo, se
evaluaron a los menores de nuevo ingreso. Se
realizaron canalizaciones a terapia de lenguaje y
terapia conductual.

Evento

3 |Eventos y evaluaciones pedagdgicas. 7.50% 5 628,27913 | § 550,172.76 552

621

113

1]

En este ciclo escolar se trabajo con diversas
actividades y festividades asi como alencion en
revisiones internas, exlernas y evaluaciones iniciales
& intermedias, superando metas

4 |Acciones de prevencion de la salud. Accion 6% 5 502,623.31 | $ 44013821 2423

3081

127

88

6

o

Durante este periodo se trabajo de manera presencial
con laboralorios por nuevos ingresos y reingresos al
nuevo ciclo escolar , revisiones en sala |, valoracion y

|actualizacion de expendientes | por lo se cumplio la

mela en esla area

$8,377,055.13 $7,335,636.76 73328

57853

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros ¥ sus notas, son razonabl

£

. s
Lic. MalorenBalderama Ibarra
Directora General

it ?

nte correctos y son responsabilidad del emisor.

C.P. Daniel Sefenno Apodaca Larninaga

ISAF-b8b400d5-da1c-d7e8-1315-669e8817fc72

1/26/2024 11:05:05 AM

Tesorero Municipal




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA

INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 de Enere Al 31 de Diciembre de 2023

FUNCION J63 FAMILIA £ HUIOS
DEPENDENCIA 07 DIRECCION GENERAL
UNIDAD RESPONSABLE 01 DESPACHO DEL DIRECTOR
PROGRAMA D07 VALORES
SUBPROGRAMA 01 EXECUCION DE PROGRAMA VALORES
QBIETIVAOS
Brindar platicas de valores & padres de fomilia,adelecentes v nifos con la finali de retomar y p Tos valores en )
METAS Unidad de | Ponderac Gasta Acumulade PORCENTAJE Justificacia
Clave Descripcion Medida fon % Presup. Devengado Programada Realizada ) 2 53 ustificacian
Actividades (fe ria ¥ p|a licas) visita 80% 5o atendieron tres eventos de I'e;\lqo del Ima del nifta v la nifia en las colondas Fatima, Mirador ¢ Guaymas Morte en
los que se participo con la mini feria de valores. Se visits en consejo tecnico a personal de CADH para L difusian del
437.360.85 13584051 2390 6893 FL 190 e val:r del mes, Farte de las actividades comprendidas para Ls seman de pascu:se lkeva a caba en la hudoteca ol tallers
jisega y aprende en el cual d se atendieran a Ios nifos con dinamicas. juegos y actividades. S
CU mité de ‘Valores Ir‘n‘orme 20% wisito la escuela Adefing Angulo de Arechiga, participando en festival de los v las nifas. Con motwo de la
conferencia “mas salisd, menas adicclones, se vistaron las direcciones de las secundanas ¥ preparatonas para Racer
extensiva la invitacion del slumaado de cada plantel. Durante ol festejo del dia de la madre ealizas para s hderes
108.340.21 108.985.90 35 82 234 100 43 |de barrio se atendieran a tadas los nifins, al igual que durante ol evanto “heche en Guaymss™. Se stendicran a los
alumnos con alimento, desayuna y comida para ambos turnes, de 1 primaria Ma. Jesus Tormes Gallegos can el
comeder infantil instalada. Presentes en ka brigada que se realiza por parte de 13 Comisién National de Basqueda
los dias 19 y 20 de junic, |a cual consistia de entrevistas y toma de muestras a familiares de personas desaparecidas,
dado que |as familias tenian atencion pos largo periodo, ¢ involucraba a nifios de todas las edades, ¥ con esta
sitwacian da algin familiar. Se opta por ofrecer el espacio de juego, pntura, diversion para que 1os nifios fuviesen su
Propie FSpACo. mismo que permitid la atencidn agromimada de 40 nifios entre 05 4 4 los 12 aios de sdad,
100% | & S546,701.06 544,929.51 2475 6075 523 199 77

Bajo protesta de decir verdad declaramos stados Financieros y sus notas, son razonablemente ¢ 05 y 500 responsahilidad del emisor.

—
Lic. Maloren Balderr;
Directora General

C.P. Damel Seferino Apodaca Larrinaga
Tesorero Municipal

ISAF-b8b400d5-datc-d7ed-1315-669e8817fc72
1/26/2024 11:05:05 AM



SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS

Del @1 de Enero Al 31 de Diciembre de 2023
UNIDAD RESPONSABLE 01 DESPACHO DEL DIRECTOR

PROGRAMA 001 PROGRAMAS COMUNITARIOS
SUBPROGRAMA 01 EIECUCION 2 PROGRAMA COMUNITARIOS
EVALUACION DE METAS
Asi ia Sociol @ la poblacién vulnerable del
M Tas M E
£ o — Unidad de Medida Pa_nn‘emr Sosto i POMCERTAL Justificacion
Clave Descripcion ion % Presup. Devengodo programada Real E1 E2 E3
Entrega de apoyos economicos/especies

Las metas ejercidas son apoyos gue se entregaron y
. se basan a las donaciones en especie recibidas
273,35053 272,464 76 525 100 19 : A
Atenciones 50% 960 5039 productos que la ciudadania entrega para apoyar a la
gente vulnerable

Estudio socioeconomico y tramite de

e i - Las metas ejercidas son altas a la demanda de
7 4
inhumacion Atenciones 50% 27395053 22ABATE 96 157 16 10g " tramites que buscan el beneficio

wme | § 546,701.06 544,929.51 1056 5196 688 199

sus notas, son razonablement

ectos y son responsabilidad del emisor.

C.P. Daniel Seferino Apodaca Larrinaga

Directora General Tesorero Municipal
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 de enero ol 31 de Diciermbre del 2023

FUNCION 269 OTRAS DE SEGURIDAD SOCIAL ¥ ASISTENCIA SOCIAL
DEPENDENCIA 06 DESARROLLO COMUNITARIO
UNIDAD RESPONSABLE: (01 DESPACHO DEL DIRECTOR
PROGRAMA:, 010 TALLERES
SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DEL PROGRAMA TALLERES
EVALUACION DE METAS
ESTIONAR RECURSOS PARA EFICIENTAR EL TRABAIQ DF LAS INSTRUCTORAS DE LOS TALLERES, DANDO UN MEJOR TRATO A TODOS LOS USUARIOS QUE SE ACERCAN A LOS TALLERES: ASI MISMO, VERIFICAR QUE SE ESTEN DANDO BIEN LAS CLASES ¥ SE ESTE DANDO UN BUEN
METAS Gasto Meta PORCENTAJE
Unidod de  |Ponderaci % i
it Justificacion
Clave Descripcion Medida on % Presup. Devengado programada Real £1 E2 E3
Supervision de talleres Visita
10 20% 718,680.42 217,971.81 108 202 187 100 53
10 Personas asistentes a talleres Informe 80% 874,721.70 871,887.22 150 158 105 100 a5
100% | $ 1,093402.12 | § 1,089,859.03 258 360 292 159 148

C.P. Daniel Seferino Apodaca Larminaga
Tesoraro Municipal

Directora General
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 de enero al 31 de Diciembre del 2023

FUNCION 263 FAMILIA E HIJOS
DEPENDENCIA 01 DIRECCION GENERAL
UNIDAD RESPONSABLE (11 DESPACHO DEL DIRECTOR
PROGRAMA 001 PROGRAMAS COMUNITARIOS
SUBPROGRAMA 01 EIECUCION DE PROGRAMA COMUNITARIOS
EVALUACION DE METAS
Cumplir con las necesidades de transporte y mantenimiento garantizando el 6ptimo y adecuado funcionamiento de la infraestructura ¥ bienes fisico
METAS
Unidod de oraciin Gasto Meta PORCENTAJE P
i Deseripeion i 2 Presup. Devengado Programada | Real ustificacion
£1 E2 £3
variacion en las metas por las actividades realizadas por sistema DIF Guaymas,
tanto en actividades administrativas, eventos sociales (Celebraciones dia del
nifio en diferentes colonias de la ciudad, entrega de proyectos productivos
programa de DIF SONORA, Jormnmadas Integrales en el municipio, matrimonios
- . . lectivos 2023, entrega de donaciones a familias vulnerables, participacion en
Recorrido de Vehiculos Recorridos | 40% S 656,041.27 653,915.42 218 100 15
$ ’ 1220 4185 la feria de servicios 2023, entrega de despensas programa PASAPAP, el
programa de Asistencia Social Alimentaria en los Primeros 1000 dias de vida,
entrega de programa desayunos escolares, Aumento en el Traslado de
pacientes a terapias a UBR. cuesliones de "Casa Bienestar”, Contingencia
tormenta de arena apoyo a familias afectadas por el fenomeno natural
variacion en las metas de las cuales varias areas de esle sistema
M o G —_— ({subprocuraduria, CADI, INAPAM, oficinas generales, ludoteca, UBR,
antenimiento General de las o i i i i iri E imi
Servicios 60% S a8a,061.91 | § 980,873.13 105 131 125 15 g Prograrf:as alimentarios, parque |n1:?|r!t|IJ requmerm mantgnrmlentos ¥
Areas reparaciones para lenerlas en condiciones optimas y funcionales. Se agrega un
edificio mas que es “Casa Bienestar” la cual requirio mantenimiento y
modificaciones para su uso.
100% S 1,640,103.18 | S 1,634,788.55 2025 4316 143 199 126

* Directora Gerieral

C.P. Daniel Sefenino Apodaca Larrinaga
Tesorero Municipal
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FUNCION 263 FAMILIA E HIOS
DEPENDENCIA 01 DIRECCION GENERAL

UNIDAD RESPONSABLE

(1 DESPACHO DEL DIRECTOR

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS

Del 01 de Enero Al 31 de DICIEMBRE de 2023

PROGRAMA OO PROGRAMAS COMUNITARIDS
SUBPROGRAMA 01 FIECUCION DE PROGRAMA COMUNITARIOS
EVALUACION DE METAS
PROMOVER ACCIONES QUE MEJOREN LA CALIDAD DE VIDA EN LOS GRUPOS VULNERABLES, A TRAVES DE LA OPERACION DE PROGRAMAS Y LOS SERVICIOS QUE OFRECEMOS
METAS i G M E
- : Umda!:f de P‘olndera asio eta PORCENTAJI Justificacién
Clave Descripcion Medida | cion % Presup. Devengado | programada Real E1 E2 E3
N EVENTOS
EVENTOS EN LOS QUE PARTICIPA DIRECCION 10% 875 334 25 aT2497:80 43 70 - it &i
GESTIONES Y ACTIVIDADES INFORME | 70% 6,127,339.74 6,107,484 57 335 366 109 100 91
SUPERVICION A COORDINACIONES VISITA 20% 1,750,668 50 1,744 995 59 48 48 100 100 100
100% 8,753.342.48 8,724,977 95 426 4B4 372 | 299 | 252

i i eral

\?\:\\OLLQ
A

A~

i
& o

C.P. Daniel Seferino Apodaca Lamminaga
Tesorero Municipal
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 de Enero Al 31 de Diciembre de 2023

FUNCION 263 FAMILIA E HIIOS
DEPENDENCIA 01 DIRECCION GENERAL
UNIDAD RESPONSABLE 01 DESPACHO DEL DIRECTOR
PROGRAMA 001 PROGRAMAS COMUNITARIOS
SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DE PROGRAMA COMUNITARIOS
EVALUACION DE METAS
de eficiente la difusicn de las actividades en el municipio;
METAS Unidod de | Ponderac Gasto Meta PORCENTAJE Justificacié
I won
Clave Descripeion Medida ion % Presup. Devengado programada ] Real 3] E2 £3
Convocatoria/Difusion eventos oficiales en § .| i
medios pl‘Opi’OS y externos = Sellevaron a cabo los eventos y actividades que se
Actividad | 100% 546,701.06 54492951 | 145 100 gg| PIOAMe Hare cada mes v e estalecio quctla
4 2 £ ; participacion fue exitosa con lo medios
propios,teniendo una convocatoria participativa,
100% S 546,701.06 | 5 544,929.51 109 111 145 100
69

Bajo protesta de decir verdad dWms ¥ sus notas, son razona ) tos y son responsabilidad del emisor.

C P. Daniel Seferino Apodaca Larrinaga
Tesorero Municipal

Directora General
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 de enero al 31 de Diciembre del 2023

FUNCION 265 ALIMENTACION ¥ NUTRICION

DEPENDENCIA 04 DIRECCION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS

UNIDAD RESPONSABLE: (01 DESPACHO DEL DIRECTOR

PROGRAMA:, 008 FSPACIOS DE ALIMENTACION

SUBPROGRAMA 01 EJECUCION DEL PROGRAMA ESPACIOS DE ALIMENTACION

IONDIOBIETIVOS
tGES TIONAR ALIMENTOS PARA PROVEER AL COMEDOR ¥ BRINDAR A LOS COMENSALES UN BUEN SERVICIO, QUE SIN DICHA GESTION NO PODRIAMODS LOGRAR TAL OBIETIVO; ASI MISMO, VERIFICAR LA ASISTENCIA AL COMEDOR ¥ LAS NECESIDADES QUE SE

METAS Unidad de | Ponderac Gasto Meta PORCENTAIE Justificacién
Clove Descripcion Medida ion % Presup. ] g prog: Real E1 E2 E3
Distribucion de Raciones alimenticias en Informe NO SE ENCUENTRAN LAS INSTALACIONES
8 locales BO% 87472170 871867 22 6300 0 o 100 ADECUADAS ¥ EL EQUIPO SE ENCUETRA
5 EN COMEDOR DE SEGURIDAD PUBLICA
Supervision de espacios de Alimentacion Visita NO SE ENCUENTRAN LAS INSTALACIONES
8 20% 218,680 42 217 971.81 49 0 0 100 ADECUADAS Y EL EQUIPO SE ENCUETRA
- EN COMEDOR DE SEGURIDAD PUBLICA
100% | § 1,093,402.12 | $ 1,089,859.03 6349 0 0 199 a

Lic. Maloren Balderrama Ibarra

T C.P. Daniel Seferino Apodaca Larmnaga
Directora General

Tesorero Municipal
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA
INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 DE ENERO Al 31 DE DICIEMBRE 2023

FUNCION 263 FAMILIA E HUOS
DEPENDENCIA 01 DIRECCION GENERAL

UNIDAD RESPONSABLE 01 DESPACHO DEL INRECTOR
PROGRAMA 001 PROGRAMAS COMUNITARIOS
SUBPROGRAMA

01 EJECUCION DE PROGRAMA COMUNITARIOS

EVALUACION DE METAS
LREALI'ZAR JORNADAS COMUNITARIAS EN LAS COLONIAS O COMUNIDADES DONDE EXISTEN MAS PERSONAS EN ESTADO VULNERABLE. CON EL PROGRAMA DE SALUD Y BIENESTAR COMUNITARIO SE BUSCA AYUDAR A

METAS Unidad de | Pond Gasto Meta PORCENTAJE P
Clave Descripcion Medida | cion % Presup. Devengado programada Real E1 E2 E3
Jormada comunitaria Visita NO SE PUDO CUMPLIR CON META POR TEMA
1 30% 1684,010.32 163,478 85 10 4 40 100 249| DE INSEGURIDAD EN LAS COMUNIDADES UE
SE SUPERVISAN
1 Programa de salud y bienestar comunitario Visila 70% 382,690.74 381,450 68 57 48 B4 100 118
100% | 5 546,701.06 | 5 544,929.51 67 52 124 198 368

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son

Lic. Maloren Balderrama Ibarra

Directora General

di dim o
UAYMAS

[
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C.P. Daniel Seferino Apodaca Larrinaga
Tesorero Municipal




