CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE CAPACITACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO
ESTATAL DE CIENCIAS PENALES Y SEGURIDAD PUBLICA DE SINALOA, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR
GENERAL EL LIC. FEDERICO GUILLERMO SCHACHT CHAVEZ, A QUIEN EN LO SUCESIYO SE LE DENOMINARA “EL
INSTITUTO”; Y POR LA OTRA PARTE EL AYUNTAMIENTO DE HEROICA GUAYMAS DE ZARAGOZA, SONORA
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC. LORENZO DE CIMA DWORAK, PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL, ASISTIDO POR LA C.P. MARIA FERNANDA CABALLERO PAVLOVICH, SINDICO MUNICIPAL Y
EL C. DAVID MARTIN KIAMY FELIX, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINAR!}\ “EL. MUNICIPIO”, QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE EN ESTE CONVENIO SE LES
DENOMINARA COMO “"LAS PARTES", AL TENCR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

[H.

ANTECEDENTES

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 21, establece que la seguridad publica es una
funcion a cargo de la Federacion, el Distrito Federal, los Estados y los Municipios, en las respectivas competencias que
dicha Constitucién prevé; sefialando que los diferentes érdenes de gobierne se coordinaran para el establecimiento de
un sistema de seguridad publica, que logicamente implica la coordinacion de acciones, esfuerzos y recursos para
brindar un mejor servicio de seguridad pablica a la sociedad;

.La Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica y los lineamientos del Programa Rector de

Profesionalizacion destacan la importancia de los planes y programas de profesionalizacion, asi como de los contenidos
basicos de programas para la formacidn, capacitacion de los elementos de las instituciones policiales.

El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, particularmente en el eje rector “México en Paz", que contiene las baggt
para fortalecer nuestro pacto social, reforzar la confianza en el gobierno, alentar la participacion social en |a
democrética y reducir los indices de inseguridad. :

Los ciudadanos requieren garantias de seguridad que salvaguarden su vida, su libertad y sus bienes. Es por ello que 16
diversas corporaciones de policia, deben contar con las capacidades, personal calificado y condiciones que aseglirel
profesionalismo y eficacia.

La coordinacion enfre autoridades es fundamental para reducir la violencia y recuperar la tranquilidad de los mexicanos
requiere de responsabilidad compartida de todas las instituciones y todos los érdenes de gobierno.

J<~~La seguridad piblica es una condicion basica para el ejercicio de los derechos ciudadanos y brindarla es obligacion

esencial del Estado.

La sociedad reclama un trabajo eficiente, por ello, el Gobiemo Federal concede alta prioridad a través de la
profesionalizacion de las instituciones de seguridad publica, la tarea de proveer una justicia cercana, comprensible y
humana. Para ello el Gobierno Estatal y municipal, estan impulsando la prevencién de la violencia y la delincuencia, la
investigacion profesional, pronta, eficiente, eficaz, cientifica y tecnolégica de los delitos, que con absoluto respeto a la
ley, a los derechos humanos y al marco constitucional permita consolidar el sistema de justicia penal.

. Que el Consejo Nacional de Seguridad Publica, en su XXVIIl Sesion celebrada el 03 de junio de 2010, establece en su

acuerdo 08/XXVIII/10, publicado en el Biaric Oficial el 16 de junio del presente afio, que El Consejo Nacional de
Seguridad Publica aprueba que, en el marco de las acciohes de profesionalizacion previstas en la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Plblica, la Secretaria de Seguridad Publica federal supervise ia operacién de las
Academias Regionales y Centros de Actualizacion en materia de Seguridad Publica




V. De conformidad con el Subsidio para el fortalecimiento del desempefio en materia de seguridad publica a los
Municipios y Demarcaciones Territoriales de la ciudad de México y, en su caso, a las Entidades Federativas que
ejerzan de manera directa o coordinada la funcion (FORTASEG 2018), que celebrarén con fecha 25 de Enero de
2018 por una parte el Ejecutivo Federal, por conducto del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica representado por su titular el C. ALVARO VIZCAINO ZAMORA y por la Entidad Federativa
el Gobernador del Estado de Sonora, la LIC. CLAUDIA ARTIMIZA PAVLOVICH ARELLANO, asi como el
Presidente Municipal Constitucional de Heroica Guaymas de Zaragoza, Sonora, LIC. LORENZO DE CIMA
DWORAK, como beneficiario de dicho recurso; CONVENIO que tiene por objeto oforgar recursos
presupuestales federales del FORTASEG ejercicio 2018 de manera &gil y directa, con la finalidad de
fortalecer el desempefio de las funciones en materia de seguridad publica.

VI. Que "EL MUNICIPIO". cuenta con el Anexo Técnico del convenio especifico de adhesion para el
otorgamiento del FORTASEG ejercicio 2018. mismo que tiene por objeto que el Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Piblica, transfiera recursos presupuestarios federales del "FORTASEG", con Ia
finalidad de fortalecer el desempefio de las funciones Institucionales en materia de seguridad piblica, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 8 del presupuesto de egresos, y atender las politicas y estrategias :
establecidas en los Ejes Estratégicos del Sistema Nacional de Seguridad Publica y los Programas con Prioridad
Nacional, aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad Piblica en su Sesion Trigésima Octava.

VIL. Dentro del Anexo Técnico antes mencionado, relativo a la “PROFESIONALIZACIQN DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA” ¢! gjercicio del gasto, metas y montos para CAPACITACION Y EVALUACIONES.

En razon de lo anterior, “LAS PARTES” suscriben el presente instrumento de colaboracion, al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES

. DECLARA “EL MUNICIPIO": / /

1.1.- Que en términos de lo dispuesto por el articulo 115 fraccion | de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y sus correlativos 158-G y 158-K de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, y 108
articulos 33 y 34 de la Ley de Gobiemo y Administracion Municipal del Estado de Sonora, es un municipio integrante del
mismo, gobernado por un Ayuntamiento, integrado por un Presidente Municipal y el niimero de Regidores y Sindico que
la Ley determina y conforme 1o dispuesto por el mismo precepto constitucional; el municipio tiene personalidad juridica

y patrimonio propio.

\%L&- Que comparece a la celebracion del presente por medio del C. LIC, LORENZO DE CIMA DWORAK, Presidente
Municipal Constitucional de Heroica Guaymas de Zaragoza, Sonora, calidad que acredita con copia de constancia de
mayoria del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Sonora, quién conforme lo dispone fa Ley de
Gobierno y Administracién Municipal del Estade de Sonora, representa al Ayuntamiento en la celebracion del presente
convenio y que conforme al Anexo Técnico del Convenio Especifico de Adhesion para el otorgamiento del PROGRAMA
FORTASEG, es asistido por el C. DAVID MARTIN KIAMY FELIX, Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Heroica
Guaymas de Zaragoza, Sonora, calidad que acredita con copia certificada de la sesion nimero setenta y tres, de
carcter ordinaria de fecha catorce de mayo de dos mil dieciocho, donde se propuso y tomé protesta para ocupar el
mencionado cargo; asi como por la C.P. MARIA FERNANDA CABALLERO PAVLOVICH, Sindico Municipal del
Ayuntamiento del Municipio de Heroica Guaymas de Zaragoza, Sonora; calidad que acredita con copia certificada de la !
sesion solemne de instalacion del Ayuntamiento Constitucional periodo 2015-2018, de fecha dieciséis de septiembre de
dos mil quince, para el Municipio de Heroica Guaymas de Zaragoza, Sonora.

1.3.- Que los recursos para el cumplimiento de este convenio provienen del Presupuesto de Egresos de la
Federacion, en el marco del programa FORTASEG 2018.
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1.4.- Que "EL MUNICIPIO" manifiesta que se encuentra debidamente inscrito ante la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, por lo que cuenta con registro federal de contribuyentes, nimero MGS 0609116PU3.

.5. Que para efectos del presente convenio de colaboracion, sefiala tener su domicilic el ubicado en: Avenida
Serdan namero 150, Colonia Centro, Cédigo Postal 85400, Heroica Guaymas de Zaragoza, Sonora.

DECLARA “EL INSTITUTO™:

I1. Que es un Organismo Plblico Descentralizado del Gobierno del Estado, con personafidad juridica y patrimonio
propio, el cual goza de autonomia técnica, de gestion y presupuestal, de conformidad con lo establecido en el Decreto
nimero 838 expedido por el H. Congreso del Estado, que reforma y adiciona los articulos 237 Bis de la Ley de
Seguridad Publica del Estado de Sinaloa y 2 de la Ley Organica del Instituto Estatal de Ciencias Penales y Seguridad
Plblica respectivamente y publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa” nimero 046 de fecha 15 de abyil de
2013.

Il.2. Que en observancia a los articulos 237 y demas relativos de la Ley de Seguridad Plblica de Sinaloa; 3y 7 de la
Ley Organica de “EL INSTITUTO"; 5, 6 y demés relativos del Reglamento Interior de “EL INSTITUTO”, tiene entre
otras atribuciones, impartir educacion superior, formar técnicos, investigadores, docentes y especialistas en las diversas
areas de seguridad plblica y de las ciencias penales; realizar investigaciones y estudios sobre los principales problemas
delictivos que afectan a la sociedad y difundir los resultados y recomendaciones; prestar servicios de asesoria a
instituciones publicas y privadas, conforme a los términos de esta Ley y demas normatividad aplicable.

I1.3. Que de conformidad con el articulo 4 del Reglamento Interior de “EL INSTITUTO®, tiene como objeto la aplicacidn
de los Programas Rectores de Profesionalizacion y demas normativa vigente aplicable al personal de Segurid
Plblica, de Procuracion y Administracion de Justicia, de la Defensoria Plblica, del Sistema Penifenciario
Reinsercion Social y es el (nico responsable de la operacion del Sistema de Formacion y Profesionalizacié
Estado, previsto tanto en la Ley de Seguridad Plblica del Estado de Sinaloa como en su Ley Organica. :

I.4. Que el Lic. Quirino Ordaz Coppel designé al Lic. Federico Guillermo Schacht Chavez, en fecha 01 de Abril del“afio
2018, como Director General de “EL INSTITUTO” y por lo tanto, cuenta con las facultades para signar el presgn
convenio, de conformidad con 1o establecido en el articulo 241 de la Ley de Seguridad Publica del Estado de Sinaloa, §e
los articulos 7, fracciones XVII y XXV de la Ley Organica de “EL INSTITUTO”, 33 y 38 fraccion XIV del Reglament
Interior de “EL INSTITUTO”,

I.5. Que cuenta con la capacidad juridica para obligarse en los témminos y condiciones mencionados en este

.. Instrumento, asimismo, cuenta con la infraestructura, equipamiento necesario, recursos materiales; técnicos necesarios

para el cumplimiento del objeto del presente documento, asi como con el personal docente e instructores profesionales
con amplia experiencia, para llevar a cabo el cumplimiento def presente convenio.

I.6. Que su Registro Federal de Contribuyentes vigente es IEC1308018J4 otorgado por el Sistema de Administracion
Tributaria de ia SHCP.

I1.7. Que sefiala como su domicilio legal el ubicado en Carretera a Navolato Km. 12.5, Colonia Alto de Bachigualato,
Culiacan Rosales, Sinaloa.
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Ill. "LAS PARTES" declaran:

Que atendiendo a las disposiciones legales que regulan sus respectivos ambitos de competencia y que les faculta para la
celebracion del presente instrumento, es su voluntad establecer lazos de colaboracion y coordinacion institucional para
sumar esfuerzos, por 1o que expresan su consentimiento para ejecutar coordinadamente las acciones a que se refieren
las siguientes: :

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El objeto del presente convenio es establecer las bases de colaboracion y coordinacion institucional
entre las “LAS PARTES”, en la materia de Formacion inicial y continua, Sistema de Justicia Penal y Evaluacion, que
mandata la normativa en materia de profesionalizacion policial.

SEGUNDA. “EL INSTITUTOQ” impartira los cursos a personal de “EL MUNICIPLIO” con cargo a los recursos autorizados en el
anexo técnico del programa del subsidio de Fortelecimiento de la Seguridad Publica de los Municipios (FORTASEG)
correspondiente al ejercicio fiscal 2018, del municipio de Heroica Guaymas de Zaragoza, Estado de Sonora de acuerdo al
cuadro ilustrativo de capacitacidn siguiente:

No, |

COMPETENCIAS
BASICAS DE LA FUNCION FORMACION 191 40 $3,500.00 $668,500.00

POLICIAL (ACTIVOS) | CONTINUA

conformidad con la cldusula SEGUNDA tendrd un costo total de $ 668, 500.00 (SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL
INIENTOS PESOS 00/100 M.N.), cantidad que "EL MUNICIPIO" se obliga a pagar a "EL INSTITUTO", en dos
ministraciones, una primera del setenta por ciento del total por § 467,950.00 (Cuatrocientos sesenta y siete
mil novecientos cincuenta pesos 00/100 M.N.), para iniciar la capacitacion policial después de firmar este convenio y la
segunda del treinta por ciento restante por $ 200,550.00 (Doscientos mil quinientos cincuenta pescs 00/100
M.N.} y una vez que "EL INSTITUTQ" haya cumplido con su obligacion estipulada en el presente convenio,
concluir los trabajos de profesionalizacion y hacer el finiquito a satisfaccion de las partes, mediante. acta de
entrega-recepcion de los servicios descritos en la ficha de validacion y contenidos de este convenio.

NRCERA. “LAS PARTES” acuerdan que el costo total de los servicios de capacitacion que se presentan, de

Lo anterior sera previa presentacion por parte de “EL INSTITUTO” de la factura o las facturas correspondientes debidamente
requisitadas y los pagos se haran mediante transferencia electrénica a la cuenta que “EL INSTITUTO” tiene aperturada para
efectos del presente convenio.
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Para tals efectos, “EL. MUNICIPIO" se compromete a proporcionar a “EL INSTITUTO” en un plazo no mayor a & dias
habiles una copia simple, en donde se acredite claramente el dia en que se realizo la transferencia en mencion.

CUARTA. OBLIGACION DE PAGO. E! total del importe a pagar anteriormente sefialado, debera ser cubierto en su fotalidad
conforme a lo estipulado en la clausula inmediata anterior, con independencia de que “EL MUNICIPIO" no cuente con la
ministracién correspondiente al FORTASEG para el ejercicio fiscal 2018. Por tal motivo si no llegara a cbtener dicho
beneficio, debera cumplir la obligacién con recurso propio municipal.

QUINTA. RESPONSABILIDAD. “LAS PARTES” se obligan a no publicar, difundir, divulgar, proporcionar ¢ comunicar, por
ningn medio de comunicacion, ya sea electronico, informatico, escrito, colectivo o individual a terceras personas ajenas a la
presente relacion contractual, aun después de concluidos los efectos del presente instrumento juridico, ningun tipo de
informacion, datos, resultados o productos ya sea en forma patcial o total derivados del presente convenio, por 1o que &f
incumplimiento de esta clausula dara origen a la rescision del convenio.

Asf mismo queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por los dafios y perjuicios que
pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de labores académicas o
administrativas en la inteligencia de que una vez desaparecidas las causas que motivaron la suspension, se reanudarén las
actividades hasta su conclusién.

SEXTA. MODALIDAD EN EL SERVICIO. “EL INSTITUTO" prestara los servicios de capacitacion descritas en la clausula
segunda de este instrumento, mediante la modalidad de ITINERANTE en las instalaciones que indique “EL MUNICIPIO",
siempre y cuando se ubiquen dentro del municipio de Heroica Guaymas de Zaragoza, Estado de Sonora.

SEPTIMA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”
DE “EL INSTITUTO":

A. Impartira los cursos acordados con docentes y/o instructores certificados, que cuenten con altos niveles e
conocimiento y experiencia en las materias objeto de la capacitacion, de manera directa o subrogada.

B. Coadyuvara con “EL MUNICIPIO” en caso de ser necesario en la elaboracion de la ficha de validacion de
programas de capacitacion donde se describen los objetivos y otros datos, a fin de que “EL MUNICIPIO” se
responsable de su validacién ante la Direccién General de Apoyo Técnico;

C. Coadyuvara con “EL. MUNICIPIO” en caso de ser necesario en la elaboracion de las fichas de verificacion en’
que respecta a los planes y programas de capacifacion y de los reportes de resultados en un plazo no mayor a 1
dias habiles posteriores al final de cada uno de los cursos convenidos;

“EL INSTITUTO” se haré cargo de todos los gastos administrativos que se generen por concepto de honorarios,
viaticos, traslado, alimentacién, hospedaje, material necesitado, y demas que se requiera para el buen desarrollo de
programas y cursos itinerantes acordados en este convenio.

E. Entregara a “EL MUNICIPIO” al final de los cursos, una carpeta que compila el producto de la realizacion del curso
integrada por: las constancias o certificados, listas de asistencia, bitacora fotografica, sintesis curriculares de los
docentes o instructores y certificaciones, las calificaciones y demas resultados correspondientes a los participantes,
que entre otros deberan contener los siguientes datos:

» NOMBRE
o CUIP
e ASISTENCIAS
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F. Emitira los comprobantes fiscales correspondientes a los pagos efectuados por “EL MUNICIPIO” por concepto de
cuotas de recuperacion.

DE “EL MUNICIPIO™:

A. Cubrira los requerimientos especificos para el correcto desarrolle de los cursos, mismos que “EL INSTITUTO" le
solicitara por escrito en un t&rmino no mayor a 10 dias habiles antes del inicio de los eventos sefialados en el cuadro
de capacitacion.

B. Facilitara a sus elementos el armamento y el abastecimiento necesario de los cartuchos, para los cursos objeto del
presente convenio,

C. Verificara y se responsabilizara de que fodos los aspirantes cumplan con los requisitos de ingreso y permanencia
respectivamente en la institucién de seguridad piblica, de conformidad a lo que disponen las leyes en la materia.

D. Se responsabilizara de que la relacion con nombre y CUIP de los elementos que participen en este proceso de
capacitacién y evaluacion, sea presentada a "EL INSTITUTO” antes de iniciar los mismos de manera oportuna y
correcta.

OCTAVA. VIGENCIA. El presente convenio tiene caracter de irrevocable y estara vigente a partir de la fecha de su firma,
hasta el dia 31 de Diciembre de 2018, o hasta que concluyan los trabajos objeto del presente instrumento juridico.

NOVENA. Convienen “LAS PARTES”, que el personal que sea contratado por cada una de elfas para la gjecucion
presente convenio, estaran relacionadas exclusivamente con quien Jas contrate y cada una de la partes asumita
responsabilidad por este concepto y en ningun caso podran ser considerados como patrones solidarios o substitutos.

DECIMA. COMUNICACION ENTRE “LAS PARTES” acuerdan que todos los avisos y notificaciones en relacion con el
presente convenio; se efectuaran por escrito por personas debidamente acreditadas y autorizadas por “LAS PARTES" y s
consideraran debidamente enviadas si se entregan personalmente o son trasmitidas por correo certificado a los domigilios
indicados en el capitulo de declaraciones.

DECIMA PRIMERA. COMISION DE ENLACE. Para la debida ejecucion del objeto del presente convenio, “LAS PARTHES
convienen en formar una comision de enlace, integrada por igual nimero de representantes:

TR or “EL MUNICIPIO" el LIC, HUMBERTO TAPIA VALENCIA, Enlace operativo Fortaseg, del Municipio de Heroica
Guaymas de Zaragoza, Estado de Sonora.

Por “EL INSTITUTQ” el LIC. JAIME GERARDO LOPEZ de la Direccion Académica de “EL INSTITUTO",
Quienes tendran las siguientes atribuciones:

a) Coordinar las actividades objeto del presente convenio.
b) Atender todas aquellas situaciones que se deriven durante la vigencia del presente instrumento.

DECIMA SEGUNDA. “LAS PARTES” gue intervienen en la celebracion de esfe convenio, manifiestan que en el mismo no
existe error, dolo, lesion, ni vicio alguno del consentimiento, que pueda invalidarlo; por lo tanfo, renuncian a cualquier accion
derivada de lo anterior.



DECIMA TERCERA. En cualquier momento, “LAS PARTES” podran enmendar, modificar o crear disposiciones
complementarias a este convenio y sus anexos, cuando asi lo consideren pertinentes, teniendo Unicamente validez, si estos
cambios se establecen, por escrito y es suscrito por las mismas.

DECIMA CUARTA. Todas las notificaciones se haran por escrito ya sea personalmente alos representantes legales de “LAS
PARTES” o bien, mediante correo registrado o certificado a cualquier domicilio registrado con anterioridad por las "LAS
PARTES".

DECIMA QUINTA. LEGISLACION APLICABLE, INTERPRETACION Y JURISDICCION, Para las controversias derivadas de fa
interpretacion y cumplimiento del presente convenio, asi como para todo aquello que no esté expresamente estipulado en el
mismo, “LAS PARTES” se someten a la jurisdiccion de los tribunales de sus respectivos Municipios ¢ Estados renunciando en
consecuencia al fuero que pudiere corresponderles en razén de sus domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa.

Leido que fue y enteradas las partes del contenido y fuerza legal de este convenio, se elabora por friplicado de conformidad,
firmando al calce y rubricando al margen fodos los que en ella intervinieron para constancia legal correspondiente, en la
ciudad Heroica Guayma§_de Zaragoza, Estado de Sonora, el dia 15 del mes mayo del afio dos mil dieciocho.

LIC. LORENZO-DE.CIMA PWORAK C. DAVID MARTINKIAMY FELIX
PRESIDENTE MUNICIPAL DE SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DE
HEROICA GUAYMAS DE ZARAGOZA, SONORA. HEROICA GUAYMAS DE ZARAGOZA, SONORA.

C.P. MARIA FERNANDA CABALLERO PAVLOVICH
SINDICO MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE
HEROICA GUAYMAS DE ZARAGOZA, SONORA.

LIC. FEDERICO GUILTERM W HACHT CHAVEZ
DIRECTOR GENERAL DL MNSTITUTO ESTATAL
DE CIENCIAS PENALES Y $SEGURIDAD PUBLICA DE SINALOA.



